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Banca Transilvania
Anexa nr.1

la Regulamentul cu privire la dezvaluirea
informatiei de catre emitentii de valori mobiliare

Raportul semestrial al entitatii de interes public
Banca Comerciala ,,Victoriabank” S.A.,
fntocmit in conformitate cu art.121 din Legea nr.171 din 11 iulie 2012,
Sectiunea 2 din Capitolul Il al Regulamentului CNPF nr.7/1 din 18.02.2019

Date generale privind entitatea de interes public:

Perioada de raportare: 01.01.2025 — 30.06.2025

Denumirea completd a entitatii de interes public: Banca Comerciald ,Victoriabank” Societate pe Actiuni

Entitatea de interes public reprezinta:
M o bancé;

L] o societate pe asigurari;

& emitent ale cérui valori mobiliare (actiuni/obligatiuni, de specificat) sunt admise spre tranzactionare pe
o piata reglementata;

[0 societate pe actiuni, definitd ca entitate mare, conform Legii contabilitatii si raportarii financiare nr.
287/2017 (in continuare — Legea nr. 287/2017), In care cota statului depaseste 50% din capitalul social,

O societate pe actiuni, definitd ca entitate mare, conform Legii nr. 287/2017, in care cota statului
depéaseste 30% din capitalul social si care desfasoara activitate Tn unul sau mai multe domenii de

importanta pentru securitatea statului, specificate la art. 4 din Legea nr. 174/2021 privind mecanismul
de examinare a investitiilor de importanta pentru securitatea statului.

Sediul, nr. de telefon, fax, pagina web oficiala, e-mail: MD-2004, mun. Chisindu, str. 31 august 1989,
nr. 141, tel.: 030 303 186, www.victoriabank.md, office@vb.md;

Numarul si data inregistrarii la organul inregistrarii de stat
v"  Numarul de inregistrare (IDNO): 1002600001338;
v'  Data inregistrarii de stat: 14.06.2001.

Activitatea principala (conform CAEM): 64.19 Alte activitati de intermedieri monetare; 66.12 Activitati de
intermediere (brokeraj) a tranzactiilor financiare.

Capitalul social al entititii de interes public la ultima zi a perioadei de raportare, lei: 250.000.910

Numarul total de valori mobiliare emise de emitent, tipul si clasa valorilor mobiliare, principalele
caracteristici, cu indicarea valorii nominale (fixate) si a numarului de identificare a valorilor
mobiliare (in continuare — codul ISIN):

v Numarul de valori mobiliare emise si aflate in circulatie — 25.000.091, care ofera dreptul de vot la
Adunarea Generalé a Actionarilor, dreptul de a primi dividende si o parte din bunurile societatii in cazul
lichidarii acesteia si alte drepturi conform legislatiei

v Tipul si clasa valorilor mobiliare — actiuni ordinare nominative, de clasa I-a;

v'  Principalele caracteristici, cu indicarea valorii nominale (fixate) — valoarea nominala egala cu 10
(zece) lei (MDL);

v Numadrul de identificare al valorilor mobiliare (codul ISIN) = MD14VCTB1004;

Informatia privind numarul actionarilor la ultima zi a perioadei de raportare: 206.

Lista actionarilor care, direct sau indirect, individual sau in comun cu persoanele afiliate lor, detin,
la ultima zi a perioadei de gestiune, cel putin 5% din numarul total de actiuni cu drept de vot plasate,

cu indicarea numirului actiunilor detinute si a cotei acestora in numarul total al actiunilor cu drept
de vot ale emitentului:
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NE. Definatorii directi ai cotelor substantiale Beneficiarii efectivi ai cotelor substantiale
G Nume!e, ifih - ; Numliru! -C.:ota.de Ratie pare Numele, prenumele beneficiarilor efectivi
Denumirea actionarului | grupului | /Dreptul de vot, %
actionari indirecti:
— Banca Transilvania, Roménia
1 VB Investment Holding B.V. 0 72.19 - Banca Europeana pentru Reconstructie si
Dezvoltare
beneficiarii efectivi: nu exista
2 Turcan Victor 0 10.76 -
3 Turcan Valentina 1 8.07 -

Informatia actualizata despre actionarii BC ,Victoriabank” SA, precum si modificarile privind structura

actionarilor

sai, este plasatd pe pagina web: https://www.victoriabank.md/despre-noi/publicarea-

informatiei/guvernanta-bancii

11.

12.

in cazul emitentului ale carui valori mobiliare sunt admise spre tranzactionare pe o piata

reglementata, suplimentar la pct. 10, se prezinti lista persoanelor care au dobandit, in temeiul
contractului corporativ, individual sau impreund cu persoanele afiliate, direct sau indirect,
posibilitatea de a exercita mai mult de 5%, 10%, 15%, 20%, 25%, 33%, 50%, 66%, 75% sau 90% din
drepturile de vot, aferente actiunilor ordinare, plasate de emitentul respectiv, cu indicarea numarului
de actiuni detinute si a cotei-parti a acestora din capitalul social, precum si a drepturilor de vot
dobandite (in temeiul contractului corporativ) si a cotei-parti a acestora din numairul total al
actiunilor ordinare plasate de emitentul respectiv — Nu este aplicabil.

Informatia privind beneficiarul/beneficiarii efectiv/i al/ai emitentului la ultima zi a perioadei de
raportare:

Grasse Thomas Gunther (Germania);
Turcan Victor (Republica Moldova);
Franklin Peter Morris (Marea Britanie);
Moisa Tiberiu (Roménia);

Sabaz Mehmet Murat (Romania);
Costin Ludmila (Romania);

Khanikyan Levon (Armenia);
Aursulesei Mihai-Mircea (Romania);
Corniciuc Vitalie (Republica Moldova);
10. Malos Elena-lonela (Romaniay);

11. Donica Vasile (Republica Moldova).
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13. Informatia privind entitatea care asigura tinerea registrului actionarilor:

Denumirea : Numiérul de Numarul Nimels. : : 2 :
A Sediul . : prenumele Data si numarul contractului

completa telefon / fax licentei : :

: conducatorului
MD-2005, DCU asigura tinerea registrului
Dbzl mun. actionarilor in temeiul Legii nr.
CenF’ZraI Unic Chisinau, str. 234 din 03.10.2016 cu privire
al Valorilor Mitropolit +373 22 999 546 - Andrei Zacon la Depozitarul central unic al
Mobiliare” S A Banulescu- valorilor mobiliare, cat si in
' Bodoni  nr. baza contractului nr. 359-UB-

57/1 19 din 9 octombrie 2019

14. Lista persoanelor afiliate emitentului, conform situatiei la ultima zi a perioadei de raportare, in
conformitate cu art. 10 din Legea nr. 1134/1997 privind societatile pe actiuni, se prezinta exclusiv in
cadrul raportului anual al entitétii, separat, pe categorii si subcategorii de persoane, in succesiunea
si astfel precum sunt structurate in Formularul nr. 1 (fard coloanele 2 si 3), cu concretizarea
criteriului de afiliere a entititii cu aceste persoane - se prezinta exclusiv in cadrul raportului anual al
entitatii.
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15. Lista persoanelor cu functii de raspundere ale entititii (membrii consiliului, membrii organului

executiv, membrii comisiei de cenzori/comitetului de audit, alte persoane cu functii de rispundere)
se prezintd doar in cadrul raportului semestrial al entititii, cu indicarea numelui, prenumelui, a

functiei si a datei numirii/alegerii in functia respectiva:

Nr.
dio

Numele,
prenumele

Functia detinuta

Data numirii / alegerii in functia respectiva

a) Membrii consiliului

Grasse Thomas

Decizia Consiliului de Administratie din
25.01.2024,

1. Glfitha Presedinte al Consiliului de Administratie Decizia AGA din 28.04.2023,

Hotararea BNM din 25.09.2018

5 Turcan Victor Vicepresedinte al  Consiliului  de | Decizia AGEA din 26.08.2024,

’ ' Administratie Hotararea BNM din 13.03.2025
Franklin Peter I . . Decizia AGA din 28.04.2023,

3 i Membru al Consiliului de Administratie Hotararea BNM din 05.12.2019
;g o . : Decizia AGA din 28.04.2023,

4. Moisa Tiberiu Membru al Consiliului de Administratie Hotararea BNM din 26.07 2018
Sabaz Mehmet = =4l ; Decizia AGA din 28.04.2023,

5, Mikirat Membru al Consiliului de Administratie Hotararea BNM din 09.08.2018
6. | Costin Ludmila il el de Adiinadugs | DeREEACRdIEALI0ML,

Hotararea BNM din 09.01.2024

b) Membrii organului executiv

7. Khanikyan Levon Presedinte al Comitetului de Directie g::i?;eg AB(;T;E;E-S;;OR’
8. ?A‘::s:;esei Mihal- | |/ cepresedinte al Comitetului de Directie EEL?;?;‘?AB;\:%‘?; ;_62'35'32024’
9. | Comiciuc Vitalie | Vicepresedinte al Comitetului de Directie EEE?Q?J?AB;‘:?;:%ES%OZO‘
10. :\gigz Elen Vicepresedinte al Comitetului de Directie gg:i?;?fg:?;g%gtggfom’
11. | Donica Vasile Vibenrsadinte al Gomitoniltide Dircis | Sositelea BUMAin B3 33,2018,

Decizia CA din 25.01.2018

c) Membrii comitetului de audit

: : : : . . Decizia Consiliului de Administratie din
12. | Costin Ludmila Presedinte al Comitetului de Audit 10.09.2024

Sabaz Mehmet . : ! Decizia Consiliului de Administratie din
i3 Khiat Membru al Comitetului de Audit 10.09 2024

Franklin Peter : : - Decizia Consiliului de Administratie din
14. ficis Membru al Comitetului de Audit 10.09.2024

d) Alte persoane cu functii de rispundere, inclusiv conducétorul filialei sau reprezentantei, contabilul-sef etc.

Director Directia Contabilitate (Contabil-

Decizia Consiliului de Administratie din data de

15. | llicciev Diana e 13.02.2020 si aprobarea in functie de catre BNM
; la data de 19.03.2020
Director  al Directiei Trezorerie
(conducatorul structurii responsabile de | Decizia Consiliului de Administratie din data de
16. | Paraschiv Natalia | activitatea de trezorerie si care | 12.07.2018 si aprobarea in functie de catre BNM

raporteaza direct unui membru al

organului executiv)

la data de 12.12.2018
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Decizia Consiliului de Administratie din data de
19.05.2023 si aprobarea in functie de catre BNM
la data de 29.06.2023

Director al Directiei Audit Intern,

U Mllistespdng Conducstor al Functiei de Audit Intern

Decizia Consiliului de Administratie din data de
30.09.2024 si aprobarea in functie de catre BNM
la data de 27.12.2024

Director al Directiei Conformitate,

18 | Retend Ml Conducétor al Functiei de Conformitate

Personal-cheie din conducerea entitdtii | Decizia Consiliului de Administratie din data de
19. | Tataru Diana sau societatii-mama (Directorul | 29.10.2020 si aprobarea in functie de citre BNM
Sucursalei 3 Chisinau) la data de 21.01.2021

Director al Departamentului Retail,
Conducétorul structurii responsabile de
activitatea de creditare pe principalele | Decizia Consiliului de Administratie din data de
20. | Muntean Natalia segmente de creditare — persoane | 25.11.2021 si aprobarea in functie de catre BNM
juridice si/sau fizice (retail) si care | la data de 04.02.2022

raporteazd direct unui membru al
organului executiv

Decizia Consiliului de Administratie din data de
10.10.2022 sj aprobarea in functie de catre BNM
la data de 24.01.2023

Director Regional Chisindu (conducéatorul

21. | Istratii Lia o 3 e
celei mai mari sucursale ale Bancii)

16. Modificarile in lista persoanelor cu functii de raspundere ale emitentului, precum si in lista
persoanelor afiliate in perioada de raportare se prezintd, in mod exclusiv, in cadrul raportului
semestrial al entitatii, in formatul prenotat in Formularul nr. 2 (fara coloanele 2 si 3):

Numele, prenumele
Nr. persoanei fizice / o ;
dio denumirea completa a Criteriul de afiliere
persoanei juridice
A B 1 4

I. Persoanele cu functii de raspundere ale emitentului de valori mobiliare:

a) membrii Consiliului

Vicepresedintele Consiliului de Administratie, persoana fizica afiliatd care

o f 1 | TuEEn ey direct detine 10.76% in capitalul Bancii

b) membrii organului executiv

Vicepresedinte al Comitetului de Directie, CBO corporate (obtinerea afilierii cu

aill | D Rt banca din data de 13.03.2025)

Vicepresedinte al Comitetului de Directie, CRO (Pierderea criteriului de afiliere

S 4 |igethan.Sorin din data de 28.02.2025)

¢) membrii comitetului de audit — nu sunt

d) alte persoane cu functii de réspundere, inclusiv conducatorul sucursalei, contabilul-sef etc.

4. 1 Rotaru Natalia Director al Directiei Conformitate, Conducator al Functiei de Conformitate

Il. Actionarii care, direct sau indirect, individual sau in comun cu persoanele afiliate lor, detin sau controleazi cel
putin 25% din capitalul social al emitentului de valori mobiliare — nu sunt

lll. Alte persoane care exercitd controlul asupra emitentului de valori mobiliare, actionand pe baza de mandat, de
contract sau de act administrativ — nu sunt

IV. Orice persoana juridica, care se afla sub controlul emitentului de valori mobiliare, in virtutea detinerii a cel
putin unei cote semnificative (25%) Tn capitalul acesteia, ori, in numele si/sau din contul cireia, societatea
actioneaza pe baza de mandat, contract sau act administrativ — nu sunt

V. Orice persoani juridicad care se afld, impreun3 cu emitentul de valori mobiliare, sub controlul unei terte
persoane — nu sunt

VI. Persoanele afiliate persoanei fizice, indicate in sectiunile I - IlI

a) sot/sotie

5 1 Mansour Tatiana Sotia dlui Donica Vasile, membru CD




Clasificare VB: Public

6. 2 Serban Lavinia Sotia dlui Serban Sorin, membru CD (Pierderea criteriului de afiliere)
b) rudele si afinii de gradul | si Il ale persoanei fizice

7. 1 Turcan Eugeniu Ruda de gradul |, fiul diui Turcan Victor, vicepresedintele CA

8. 2 Turcan Roman Ruda de gradul |, fiul dlui Turcan Victor, vicepresedintele CA

9 3 | Turcan lurie Ruda de gradul Il, fratele dlui Turcan Victor, vicepresedintele CA

10. 4 Turcan Alexandra Ruda de gradul I, nepoata dlui Turcan Victor, vicepresedintele CA

1. 5 | Turcan Victor Ruda de gradul ll, nepotul dlui Turcan Victor, vicepresedintele CA

12. 6 | Turcan Taisia Ruda de gradul I, nepoata dlui Turcan Victor, vicepresedintele CA

13. 7 | Turcan Valeria Ruda de gradul Il, nepoata dlui Turcan Victor, vicepresedintele CA

14. 8 Donica Raisa Ruda de gradul |, mama dlui Donica Vasile, membru CD

15. 9 Donica lanis Ruda de gradul |, fiul dlui Donica Vasile, membru CD

16. 10 | Donica Maya Ruda de gradul |, fiica dlui Donica Vasile, membru CD

17. 11 Losii Elena Ruda de gradul Il, sora diui Donica Vasile, membru CD

18. 12 | Zatepilina Larisa Afin de gradul |, mama sotiei dlui Donica Vasile, membru CD

19. 13 | Mansour Lev Afin de gradul |, fiu din alta c&satorie al dlui Donica Vasile, membru CD

20. 14 | Mansour Amir Afin de gradul |, fiu din alta casatorie al dlui Donica Vasile, membru CD

2 15 | Donies Elena E:grizc‘nznjuai\fggi i(|":r;l z:/l; gillaerj rc::ae r:fg?f‘ii CCIIEI) persoana afiliatd Bancii (divort) fosta
22 16 | Serban Maria-Rebecca S;I,:;:‘I::Se gradul |, fiica dlui Serban Sorin, membru CD (Pierderea criteriului de
23, 17 | Serban Lia-Ruxandra aRfl|j|icciaarec;e gradul |, fiica dlui Serban Sorin, membru CD (Pierderea criteriului de
24 18 | Serban Raina-loana ;;?;;;e gradul |, fiica dlui Serban Sorin, membru CD (Pierderea criteriului de
25 | 19 | Serban Stelu dR:c;?mtle;eg;radul Il, fratele dlui Serban Sorin, membru CD (Pierderea criteriului
26. | 20 | Mihalache Olga /é:tr;rﬁlﬁmgdrgd;%”grgama sotiei dlui Serban Sorin, membru CD (Pierderea
27. 21 Mikalatche Florea 222 ;Ii]aiaegr(ra:;dul |, tata sotiei dlui Serban Sorin, membru CD (Pierderea criteriului
28. | 22 | Rotaru lachim Ruda de gradul |, tata dnei Rotaru Natalia, Director al Directiei Conformitate
29. 23 | Rotaru Sergiu Ruda de gradul |, fratele dnei Rotaru Natalia, Director al Directiei Conformitate
¢) sotii rudelor si ai afinilor mentionati la lit. b) din prezenta sectiune

30. 1 Rotari Natalia Sotia rudei de gradul |, sotia fiului diui Turcan Victor, vicepresedintele CA

31. 2 | Postolache Francesca Sotia rudei de gradul |, sofia fiului dlui Turcan Victor, vicepresedintele CA

32, 3 | Turcan Nina Sotia rudei de gradul |l, sotia fratelui dlui Turcan Victor, vicepresedintele CA

d) alté persoana care, de comun cu persoana fizica, are interes direct si asociat intr-o participatie - Nu au fost

identificate

e) persoana juridica asupra careia persoana fizica, precum si persoanele afiliate acesteia, individual sau in comun,
exercitd control sau influentd semnificativa in virtutea detinerii a cel putin 25 % din capital ori a calitatii de membru al
organului de conducere sau de control

& Persoana juridica afiliatd fiului dlui Turcan Victor (Turcan Eugeniu),
2= 1 G- Glape vicepresedinte CA, unde nu detine o coté in cadrul companiei.
: Persoand juridicd afiliatda fiului diui Turcan Victor (Turcan Eugeniu),
34. | 2 | SCTvercoTrading SRL | ; 0hresedinte CA, unde detine cota de 30% in cadrul companiei.
35 3 Delta IMMO Consulting Persoanad juridica afiliata fiului dlui Turcan Victor (Turcan Roman),
; S.R.L. vicepresedinte CA, unde detine cota de 100% in cadrul companiei.
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- Persoana juridica afiliatd fiului dlui Turcan Victor (Turcan Roman),
26 % 50 Tvercy Trading SRL vicepresedinte CA, unde detine cota de 30% in cadrul companiei.
; Persoana juridicad afiliatd fiului dlui Turcan Victor (Turcan Roman),
- = =Gl HeksRiL vicepresedinte CA, unde nu detine o coté in cadrul companiei.
PwC Audit SRL Persoana juridica afiliata sotiei fiului dlui Turcan Victor (Postolache
38. 6 Tt { Francesca), vicepresedinte CA, unde detine o cotd de 6,84% in cadrul
(Romaniz) companiei.

39, 7 CORAND IMPEX SRL Persoana juridicd afiliatd sofiei fiului dlui Turcan Victor (Rotari Natalia),

vicepresedinte CA, unde detine o cota de 100% in cadrul companiei.

40 8 UVA FRIGO SERVICE Persoand juridicd afiliata sotiei fiului dlui Turcan Victor (Rotari Natalia),

SRL vicepresedinte CA, unde detine o cota de 100% in cadrul companiei.
Persoana juridica afiliaté fratelui dnei Natalia Rotaru, Director al Directiei
41. . RRSSREIEESEE Conformitate, unde detine cota de 100% in cadrul companiei.
17. Statutul entitatii de interes public / modificari la statut (data inregistririi la Camera Inregistrarii de

18.

19.

Stat)
Statutul B.C. ,Victoriabank” SA este inregistrat la |.P. "Agentia Servicii Publice”, Departamentul Inregistrare
si licentiere a unitatilor de drept la data de 15.07.2019. Textul integral actualizat al Statutului bancii este
publicat pe pagina web a bancii; https://www.victoriabank.md/despre-noi/publicarea-
informatiei/guvernanta-bancii

Medificarile la Statutul Bancii prin:

Decizia |.P. "Agentia Servicii Publice” conform Actului aditional din 09.08.2019;

Decizia |.P. "Agentia Servicii Publice” conform Actului aditional din 03.03.2020:

Decizia |.P. "Agentia Servicii Publice” conform Actului aditional din 10.09.2020;
Decizia |.P. "Agentia Servicii Publice” conform Actului aditional din 27.11.2020;
Decizia |.P. "Agentia Servicii Publice” conform Actului aditional din 03.12.2020:
Decizia |.P. "Agentia Servicii Publice” conform Actului aditional din 17.02.2021;
Decizia I.P. "Agentia Servicii Publice” conform Actului aditional din 30.12.2022;
Decizia |.P. "Agentia Servicii Publice” conform Actului aditional din 28.02.2023;
Decizia |.P. "Agentia Servicii Publice” conform Actului aditional din 23.06.2023;
Decizia |.P. "Agentia Servicii Publice” conform Actului aditional din 26.02.2024;
Decizia |.P. "Agentia Servicii Publice” conform Actului aditional din 14.05.2024;
Decizia |.P. "Agentia Servicii Publice” conform Actului aditional din 11.06.2024;

Decizia I.P. "Agentia Servicii Publice” conform Actului aditional din 16.10.2024;

Decizia |.P. "Agentia Servicii Publice” conform Actului aditional din 12.12.2024;
Decizia |.P. "Agentia Servicii Publice” conform Actului aditional din 13.03.2025.

Informatia privind dezvaluirea publici a raportului anual/semestrial al entitatii, cu indicarea surselor
si a datei unde/cand acesta a fost dezvaluit public (prin Mecanismul oficial de stocare a informatiilor,
pe propria pagina web oficiald) si, dupa caz, cu indicarea denumirii si a datei editiei/lor periodice,
prevézute in statutul entitatii, in care a fost publicat comunicatul privind disponibilitatea raportului
anual/semestrial al entitatii.

1) pe pagina web a Bancii: www.victoriabank.md la data de 26 august 2025;

2) Mecanismul oficial de stocare a informatiilor la data de 26 august 2025;

3) Comunicat in ziarul Capital Market editia din 27 august 2025.

Situatiile financiare semestriale

Situatiile financiare semestriale, intocmite conform Standardelor Internationale de Raportare Financiara
(prezentate Biroului National de Statistica):

F 01.01 - BILANT (SITUATIA POZITIEI FINANCIARE): ACTIVE

pg:i:[ie Denumirea indicatorului Valoarea contabila
A B 010

010 Numerar, solduri de numerar la binci centrale si alte depozite la vedere 4,984.665.939

020 Numerar in casa 1.069.099.974
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030 Solduri de numerar la banci centrale 3.226.244.286
040 Alte depozite la vedere 689.321.679
050 Active financiare detinute in vederea tranzactionarii 0
060 Instrumente derivate 0
070 Instrumente de capitaluri proprii 0
080 Titluri de datorie 0
080 Credite si avansuri 0
096 Active financiare nedestinate tranzactionarii, evaluate obligatoriu la valoarea o
justa prin profit sau pierdere
097 Instrumente de capitaluri proprii 0
098 Titluri de datorie 0
099 Credite si avansuri 0
100 Active financiare desemnate la valoarea justa prin profit sau pierdere 0
120 Titluri de datorie 0
130 Credite si avansuri 0
141 ;\::L\;el financiare evaluate la valoarea justa prin alte elemente ale rezultatului 13.584.079
142 Instrumente de capitaluri proprii 4.221.792
143 Titluri de datorie 9.362.287
144 Credite si avansuri 0
181 Active financiare la costul amortizat 22.104.816.334
182 Titluri de datorie 8.248.149.878
183 Credite si avansuri 11.831.781.569
184 Eoe::::b"n;mma obligatorie aferentd mijloacelor atrase in valuta liber 2.024.884.887
240 Instrumente derivate — contabilitatea de acoperire impotriva riscurilor =
250 Modificirile de valoare justd aferente elementelor acoperite in cadrul unei :
operatiuni de acoperire a unui portofoliu impotriva riscului de ratd a dobanzii
260 Investitii in filiale, asocieri in participatie si entitati asociate 0
270 Imobilizari corporale 474.806.632
280 Imobilizéri corporale 474.806.632
290 Investitii imobiliare 0
300 Imobilizari necorporale 93.797.251
310 Fond comercial 0
320 Alte imobiliz&ri necorporale 93.797.251
330 Creante privind impozitele 40.810.044
340 Creante privind impozitul curent 33.333.489
350 Creante privind impozitul amanat 7.476.555
360 Alte active 141.103.324
370 Active imobilizate si grupuri destinate cedarii, clasificate drept detinute in :
vederea vanzarii
380 TOTAL ACTIVE 27.853.583.603
F 01.02 - BILANT (SITUATIA POZITIEI FINANCIARE): DATORII
p::i;e Denumirea indicatorului Valoarea contabila
A B 010
010 Datorii financiare detinute in vederea tranzactiondrii 0
020 Instrumente derivate 0
030 Pozitii scurte 0
040 Depozite 0
050 Titluri de datorie emise 0
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060 Alte datorii financiare 0

070 Datorii financiare desemnate la valoarea justa prin profit sau pierdere 0

080 Depozite 0

090 Titluri de datorie emise 0

100 Alte datorii financiare 0

110 Datorii financiare evaluate la costul amortizat 21.571.024.502

120 Depozite 20.431.436.402

130 Titluri de datorie emise 0

140 Alte datorii financiare 1.139.588.100

150 Instrumente derivate — contabilitatea de acoperire impotriva riscurilor .

160 Modificarile de valoare justi aferente elementelor acoperite in cadrul unei i
operatiuni de acoperire a unui portofoliu impotriva riscului de ratd a dobanzii

170 Provizioane 44.779.249

180 Pensii si alte obligatii privind beneficiile determinate post-angajare 0

190 Alte beneficii pe termen lung ale angajatilor 0

200 Restructurare 0

210 Cauze legale in curs de solutionare si litigii privind impozitele 0

220 Angajamente si garantii date 44.779.249

230 Alte provizioane 0

240 Datorii privind impozitele 37.909.853

250 Datorii privind impozitul curent 33.757.236

260 Datorii privind impozitul aménat 4.152.617

270 Capital social rambursabil la cerere .

280 Alte datorii 821.965.350

290 Datorii incluse in grupuri destinate cedarii, clasificate drept detinute in vederea 0
vanzarii

300 TOTAL DATORII 22.475.678.954

F 01.03 - BILANT (SITUATIA POZITIEI FINANCIARE): CAPITAL PROPRIU
pg:];e Denumirea indicatorului Valoarea contabila
A B 010

010 Capital social 250.000.910

020 Capital varsat 250.000.910

030 Capital subscris nevarsat -

040 Prime de emisiune 10.250.000

050 Instrumente de capitaluri proprii emise, altele decat capitalul ]

060 Componenta de capitaluri proprii a instrumentelor financiare compuse 0

070 Alte instrumente de capitaluri proprii emise 0

080 Alte instrumente de capital 0

090 Alte elemente cumulate ale rezultatului global 534.661

095 Elemente care nu vor fi reclasificate Tn profit sau pierdere 504.587

100 Imobilizéri corporale

110 Imobilizari necorporale

120 Castiguri sau (-) pierderi actuariale din planurile de pensii cu beneficii determinate

122 Active imobilizate si grupuri destinate cedarii, clasificate drept detinute in vederea 5
vanzarii

124 Partea din alte venituri si cheltuieli recunoscute, aferente investitiilor in filiale, ,
asocieri in participatie si entitati asociate

320 Modificarile valorii juste a instrumentelor de capitaluri proprii evaluate la valoarea R

justa prin alte elemente ale rezultatului global
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330 Partea ineficace din acoperirile valorii juste impotriva riscurilor pentru instrumentele
de capitaluri proprii evaluate la valoarea justa prin alte elemente ale rezultatului 0
global
340 Modificarile valorii juste a instrumentelor de capitaluri proprii evaluate |la valoarea
justd prin alte elemente ale rezultatului global [elementul acoperit Tmpotriva -
riscurilor]
350 Modificarile valorii juste a instrumentelor de capitaluri proprii evaluate la valoarea
justa prin alte elemente ale rezultatului global [instrumentul de acoperire Tmpotriva -
riscurilor]
360 Modificarile valorii juste a datoriilor financiare desemnate la valoarea justa prin profit 5
sau pierdere care se pot atribui modificérilor riscului de credit al datoriilor
128 Elemente care pot fi reclasificate in profit sau pierdere 30.074
130 Acoperirea unei investitii nete Intr-o operatiune din strainatate [partea eficace] =
140 Conversie valutara -
150 Instrumente derivate de acoperire impotriva riscurilor. Rezerva aferentd acoperirii )
fluxurilor de trezorerie [partea eficace]
155 Modificarile valorii juste a instrumentelor de datorie evaluate la valoarea justa prin
. 30.074
alte elemente ale rezultatului global
165. Instrumente de acoperire impotriva riscurilor [elemente nedesemnate] -
170 Active imobilizate si grupuri destinate cedarii, clasificate drept detinute Tn vederea a
vanzarii
180 Partea din alte venituri si cheltuieli recunoscute, aferente investitiilor in filiale, )
asocieri n participatie si entitati asociate
190 Rezultat reportat 4,735.700.471
200 Rezerve din reevaluare 0
210 Alte rezerve 199.155.812
220 Rezerve sau pierderi cumulate aferente investitiilor in filiale, asocieri in participatie i
si entitati asociate, contabilizate prin metoda punerii in echivalenta
230 Altele 199.155.812
240 (-) Actiuni de trezorerie -
250 Profitul sau pierderea atribuibil(3) proprietarilor societatii-mama 182.262.795
260 (-) Dividende interimare =
270 Interese minoritare [interese care nu controleazi] -
280 Alte elemente cumulate ale rezultatului global .
290 Alte elemente -
300 TOTAL CAPITALURI PROPRII 5.377.904.649
310 TOTAL CAPITALURI PROPRII S| TOTAL DATORII 27.853.583.603
F 02.00 - CONTUL DE PROFIT SAU PIERDERE
Co'd' Denumirea indicatorului Valoarea
pozitie
A B 010
Raportul de profit sau pierdere -
010 Venituri din dobanzi 732.018.057
020 Active financiare detinute Tn vederea tranzactionarii 103.983
025 Active financiare nedestinate tranzactionarii, evaluate obligatoriu la valoarea justa prin 0
profit sau pierdere
030 Active financiare desemnate la valoarea justa prin profit sau pierdere 0
041 Active financiare evaluate la valoarea justa prin alte elemente ale rezultatului global 411.085
051 Active financiare la costul amortizat 731.502.989
070 Instrumente derivate - Contabilitatea de acoperire Tmpotriva riscurilor, riscul de rata a <
dobanzii
080 Alte active




Clasificare VB: Public

085 Venituri din dobénzi aferente datoriilor 0

090 (Cheltuieli cu dobanzile) 172.641.059

100 (Datorii financiare detinute in vederea tranzactionarii) 0

110 (Datorii financiare desemnate la valoarea justa prin profit sau pierdere) 0

120 (Datorii financiare evaluate la costul amortizat) 172.641.014

130 (Instrumente derivate - Contabilitatea de acoperire impotriva riscurilor, riscul de rata a i
dobanzii)

140 (Alte datorii) 0

145 (Cheltuieli cu dobanzile aferente activelor) 45

150 (Cheltuieli cu capitalul social rambursabil la cerere) -

160 Venituri din dividende 1.106.165

170 Active financiare detinute in vederea tranzactionarii 0

175 Active financiare nedestinate tranzactionarii, evaluate obligatoriu la valoarea justa prin 0
profit sau pierdere

191 Active financiare evaluate la valoarea justé prin alte elemente ale rezultatului global 1.106.165

192 Investitii in filiale, asocieri in participatie si entitati asociate, contabilizate prin metode 9
diferite de metoda punerii in echivalenta

200 Venituri din onorarii si comisioane 333.313.627

210 (Cheltuieli privind onorarii si comisioane) 231.786.832

220 Céstiguri sau (-) pierderi din derecunoasterea activelor si datoriilor financiare care 0
nu sunt evaluate |la valoarea justa prin profit sau pierdere, net

231 Active financiare evaluate |a valoarea justé prin alte elemente ale rezultatului global 0

241 Active financiare la costul amortizat 0

2860 Datorii financiare evaluate |la costul amortizat 0

270 Altele 0

280 Castiguri sau (-) pierderi aferente activelor si datoriilor financiare detinute in 49.430
vederea tranzactionarii, net ’

287 Castiguri sau (=) pierderi aferente activelor financiare nedestinate tranzactionarii, i
evaluate obligatoriu la valoarea justa prin profit sau pierdere, net

290 Castiguri sau (-) pierderi aferente activelor si datoriilor financiare desemnate la 5
valoarea justa prin profit sau pierdere, net

300 Castiguri sau (-) pierderi din contabilitatea de acoperire impotriva riscurilor, net -

310 Diferente de curs de schimb [castig sau (-) pierdere], net 160.965.941

330 Céstiguri sau (=) pierderi din derecunoasterea activelor nefinanciare, net -11.757.397

340 Alte venituri din exploatare 7.253.622

350 (Alte cheltuieli de exploatare) 94.862.029

355 VENITURI TOTALE DIN EXPLOATARE, NET 723.659.525

360 (Cheltuieli administrative) 374.620.109

370 (Cheltuieli cu personalul) 291.727.928

380 (Alte cheltuieli administrative) 82.892.181

390 (Amortizare) 70.086.488

400 (Imobilizari corporale) 57.062.820

410 (Investitii imobiliare) 0

420 (Alte imobilizari necorporale) 13.023.668

425 Céastiguri sau (-) pierderi din modificare, net 0

426 Active financiare evaluate la valoarea justa prin alte elemente ale rezultatului global 0

427 Active financiare la costul amortizat 0

430 (Provizioane sau (-) reludri de provizioane) 2.813.191

440 (Angajamente si garantii date) 2.813.191

450 (Alte provizioane) 0

460 Deprecierea sau (-) reluarea pierderilor cauzate de deprecierea activelor financiare 66.033.261

care nu sunt evaluate la valoarea justa prin profit sau pierdere
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481 (Active financiare evaluate la valoarea justa prin alte elemente ale rezultatului global) -32.859
491 (Active financiare la costul amortizat) 66.066.120
510 Deprecierea sau (-) reluarea pierderilor cauzate de deprecierea investitiilor in
filiale, asocieri in participatie si entitati asociate
520 Deprecierea sau (-} reluarea pierderilor cauzate de deprecierea activelor "
nefinanciare
530 (Imobilizéri corporale) 0
540 (Investitii imobiliare) 0
550 (Fond comercial) 0
560 (Alte imobiliz&ri necorporale) 0
570 (Altele) 0
580 Fond comercial negativ recunoscut in profit sau pierdere -
590 Partea din profitul sau (-) pierderea aferent(3) investitiilor in filiale, asocieri in )
participatie si entitati asociate, contabilizata prin metoda punerii in echivalenta
600 Profitul sau (-) pierderea din active imobilizate si grupuri destinate cedarii,
clasificate drept detinute in vederea vanzarii, care nu pot fi considerate activitati 0
intrerupte
610 PROFIT SAU () PIERDERE DIN ACTIVITATI CONTINUE INAINTE DE IMPOZITARE 210.106.476
620 Cheltuieli sau (-) venituri cu impozitul aferent profitului sau pierderii din activitati
¢ g 27.843.681
continue
630 PROFIT SAU () PIERDERE DIN ACTIVITATI CONTINUE DUPA IMPOZITARE 182.262.795
640 Profit sau (-) pierdere din activitati intrerupte, dupa impozitare 0
650 Profit sau (-) pierdere din activitéti intrerupte, inainte de impozitare ~
660 Cheltuieli sau (-) venituri cu impozitul legate de activitati intrerupte -
670 PROFIT SAU (-) PIERDERE AFERENT(A) EXERCITIULUI 182.262.795
680 Atribuibil(8) intereselor minoritare [interese care nu controleaza] g
690 Atribuibil(a) proprietarilor societatii-mama -

20. Informatii suplimentare privind profitul emitentului si utilizarea acestuia:

Perioada de gestiune precedentd Perioada de gestiune

anume:

Indicatar] 30 iunie 2024, lei 30 iunie 2025, lei
1 2 3
1. Directile de utilizare a profitului net (conform
deciziei adunarii generale a actionarilor), cu 672,014,693 601,079,575
indicarea sumelor destinate:
1) acoperirii pierderilor din anii precedenti - =
2) rezervelor stabilite de legislatie - -
3) rezervelor prevézute de statut = =
4) recompenselor membrilor consiliului
emitentului si ale membrilor comisiei de cenzori B %
5) investiri in vederea dezvoltarii productiei si 672,014,693 601,079,575

6) platii dividendelor -

(292,001,063)

a) la actiunile preferentiale -

b) la actiunile ordinare =

(292,001,063)

7) altor scopuri, conform legislatiei -

8) altor scopuri, conform statutului 672,014,693 309,078,512
2. Activele nete ale emitentului 4,735,830,380 5,377,904,649
3. Activele nete ale emitentului Tn raport cu: - -

1) o actiune ordinaréa 189.43 215.12

2) o actiune preferentiala -

4. Valoarea dividendelor neachitate -

(292,147,550)

5. Dividendele anuntate la o actiune de fiecare clasa
a emitentului si anume:




1) intermediare - -
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2) anuale

. (11.68)

lll. Entitatea de audit:

Denumirea completd a entitatii de audit, sediul si numirul de telefon al entititii de audit, numele,
prenumele administratorului, data si numarul contractului de audit, numairul si data eliberarii
Certificatului de inregistrare a entitatii de audit in Registrul public al entitatilor de audit.

Denumirea completi a entititii de audit | Deloitte Audit SRL

Sediul mun. Chisinau, bd. Stefan cel Mare, nr. 65, of. 600
Numadrul de telefon al entitatii de audit 022270310, +373 68175551

Numele, prenumele administratorului Lilia Colin

Data si numarul contractului de audit Contract nr. 208-VB-23 din 05.07.2023

IV. Raportul auditorului asupra situatiilor financiare anuale, cu indicarea datei intocmirii raportului. in
cazul situatiilor financiare interimare (semestriale) — raportul de revizuire a situatiilor financiare,
dacd acestea au fost revizuite, sau notificarea privind lipsa respectivului raport.

Raportul auditorului asupra situatiilor financiare in conformitate cu Standartele Internationale de Raportare
Financiara se intocmeste(anula) pentru perioada de gestiune de la 01 ianuarie pana la 31 decembrie 2024.

V. Raportul conducerii, intoemit conform Legii nr. 287/2017 si pct. 15 sbp. 3) din Regulament, si,
corespunzator, raportul intermediar (semestrial) de activitate al conducerii, intocmit conform pct.
19 sbp. 3) din Regulament.
Pe parcursul semestrului | al anului 2025, BC ,Victoriabank” SA a continuat implementarea strategiei de
dezvoltare organica a Bancii, reorganizarea modelului de business si lansarea produselor digitale. De
asemenea, In aceastd perioada au avut loc o serie de evenimente, dupa cum urmeaza:

a) Evenimentele importante care au avut loc pe parcursul semestrului si impactul acestora asupra
situatiei economico-financiare a entitatii de interes public si a entitdtilor pe care le controleazs,
precum gi o descriere a principalelor riscuri pentru urmatorul semestru:

La data de 28.02.2025, a expirat mandatul de membru al Comitetului de Directie cu

responsabilitatea generald de administrarea riscurilor (CRO), dlui. Sorin Serban, redistribuirea

responsabilitatilor membrului Comitetului de Directie cu responsabilitatea generald pentru functia

de administrarea riscurilor Bancii (CRO), revenindu-le, dup& cum urmeaza:

o Dlui Murat Sabaz (membru al Consiliului de Administratie si al Comitetului de Administrare a
Riscurilor): supravegherea functiei de administrare a riscurilor Bancii.

e Dlui Levon Khanikyan, Presedintele Comitetului de Directie (CEOQ): aspecte legate de
managementul resurselor umane n subdiviziunile coordonate de CRO;

Prin Hotararea Comitetului executiv al Bancii Nationale a Moldovei nr. 71 din 13.03.2025, a fost
aprobat in functia de membru al Consiliului de Administratie al BC ,Victoriabank” SA, dl. Victor
Turcan, numit prin decizia Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor din 26.08.2024:

In contextul finalizarii procesului de reorganizare prin fuziune a BC ,Victoriabank” SA cu BCR
Chisinau SA, conform Hotérarii Comitetului executiv al Bancii Nationale a Moldovei nr. 71 din
13.03.2025 si in baza deciziilor Consiliului de Administratie al BC ,Victoriabank” SA nr. 181 din
12.01.2024 si nr. 210 din 19.12.2024, a fost reluat mandatul de membru al Comitetului de Directie
(CBO aria corporate), in cadrul Béncii, de catre dl Vasile Donica, incepand cu data de 13.03.2025;

La data de 11 aprilie 2025, BC ,Victoriabank” SA a semnat Acordul privind intentia de achizitionare
a 100% din capitalul social al Organizatiei de Creditare nebancara ,Microinvest” SRL, conform
deciziei Consiliului de Administratie nr.218 din 10.04.2025;

La data de 22.05.2025, Consiliul de Administratie al Bancii a convocat Adunarea Generald
Ordinarad Anualé a Actionarilor din data de data de 27.06.2025, cu urmétoarea ordine de zi:

1. Darea de seama financiara anuald a Bancii pentru anul 2024;

2. Darea de seama a Consiliului de Administratie al Bancii pentru anul 2024

3. Reconfirmarea societatii de audit si stabilirea cuantumului retribuitei serviciilor acesteia;
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Aprobarea normativelor de repartizare a profitului net al Bancii pentru 2025;
Repartizarea profitului anual al Bancii pentru anul 2024;
Aprobarea Regulamentului Consiliului de Administratie BC ,Victoriabank™" SA;
Aprobarea Regulamentului remunerarea membrilor Consiliului de Administratie BC
LVictoriabank" SA;

8. Aprobarea in versiune noua a Statutului Bancii Comerciale ,Victoriabank” SA.

Noe ok

- La data de 13.03.2025 si 16.07.2024 au fost inregistrate la Agentia Servicii Publice modificarile
operate n Statutul Bancii Comerciale ,Victoriabank” SA.

Obiectivul Victoriabank in ceea ce priveste administrarea riscurilor este integrarea apetitului la risc asumat,
in cadrul procesului decizional, prin promovarea unei alinieri adecvate a riscurilor asumate, capitalului
disponibil si tintelor de performantd, tinand cont in acelasi timp de toleranta atét la riscurile financiare, cat
si la cele non-financiare.

In determinarea apetitului si tolerantei la risc, Banca a tinut cont de toate riscurile la care este expusa

datorité specificului activitatii sale, apetitul fiind influentat preponderent de riscul de credit. Tn cadrul Bancii,

managementul riscului este parte integranta a tuturor proceselor decizionale si de afaceri. In acest sens,
organele de conducere:

e Evalueaza in mod continuu riscurile la care este sau poate fi expusa activitatea Bancii, care pot afecta
atingerea obiectivelor sale si ia masuri cu privire la orice modificare a conditiilor in care aceasta fsi
desfasoara activitatea;

e |dentificd riscurile semnificative, luand in considerare atat factorii interni (complexitatea structurii
organizatorice, natura activitatilor desfasurate, calitatea personalului si nivelul fluctuatiei personalului),
cat si factorii externi (schimbari legislative, schimbari legate de mediul concurential in sectorul bancar,
progrese tehnologice);

e Stabilesc cadrul de administrare a riscurilor care include reglementari interne, limite si mecanisme de
control care asigura identificarea, evaluarea, monitorizarea, diminuarea si raportarea riscurilor aferente
activitatilor Bancii la nivel de ansamblu si acolo unde este pretabil la nivel de linii de business
(Corporate, IMM, Retail);

e Identificd expunerea la riscurile inerente afacerii prin operatiunile si tranzactiile zilnice (inclusiv
operatiuni de creditare, dealing, administrare active si alte activitati specifice) prin infrastructura de
management al riscului implementata;

o Gestioneaza si evalueazad/masoara riscurile: gestiunea si evaluarea riscurilor identificate este realizata
prin modele si metode de calcul specifice, precum un sistem de indicatori cheie de risc si limite aferente,
o metodologie de evaluare a evenimentelor de risc posibil a fi generatoare de pierderi, o metodologie
de provizionare aferenta riscului de credit, calcule estimative privind evolutiile viitoare a valorii activelor,
etc.;

e Monitorizeazé si controleaza riscurile: politicile si procedurile implementate pentru un management
eficient al riscului au capacitatea de a tempera riscurile inerente afacerii. Exista implementate proceduri
de control si aprobare a limitelor de decizie si tranzactionare. Aceste limite sunt monitorizate zilnic/
saptamanal/lunar, in functie de specificul si derularea operatiunilor;

e Raporteaza riscurile: pentru categoriile de riscuri specifice, au fost stabilite mecanisme de raportare
periodica si transparentd, astfel incat organele de conducere si toate unitétile relevante sa beneficieze
de rapoarte la timp, precise, concise, inteligibile si semnificative, inclusiv sa poata face schimb de
informatii relevante privind identificarea, masurarea sau evaluarea si monitorizarea riscurilor.

Principalele categorii de risc la care Banca este expusa sau poate fi expusi, sunt:

Riscul de credit
Cadrul administrarii riscului de credit este actualizat si Imbunatatit periodic. Acesta este conceput pentru
a acoperi toate expunerile de credit in activitatea bancii si cuprinde urmétoarele componente de baza:

¢ Un sistem de evaluare a riscurilor pentru produse noi de creditare/modificéri semnificative a unor
produse existente;

¢ Metodologia de acordare a creditelor care s& asigure crearea unui portofoliu de credite sanatos;
o Sisteme informatice integrate de gestiune a relatiei cu clientii, atat pentru creditele acordate persoanelor
juridice, cét si pentru creditele acordate persoanelor fizice;

Un proces eficient de management activ al portofoliului de credite, care include un sistem adecvat de
raportare;
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¢ Limite de concentrare pe client/grup de clienti/pe produse/sectoare economice/tipuri de garantii;
e Metodologie de depistare timpurie a cresterilor reale sau potentiale ale riscului de credit (semnale
timpurii de avertizare);
» Procese aplicate in mod regulat si consecvent, pentru a stabili ajustari adecvate pentru pierdere in
conformitate cu reglementéarile contabile aplicabile aferente riscului de credit.

Metodologiile utilizate pentru evaluarea riscului de credit si determinarea nivelului ajustirilor

pentru pierderi agteptate (ECL) in functie de tipul expunerii urmiresc in special:

a) sa includd un proces robust, proiectat pentru a fhzestra Banca cu capacitatea de a identifica nivelul,
natura si factorii determinanti ai riscului de credit, la momentul recunoasterii initiale a expunerii din
creditare, si a asigura ca modificarile ulterioare ale riscului de credit pot fi identificate si cuantificate;

b) sa includa criterii care s ia in considerare in mod corespunzator impactul informatiilor anticipative,
inclusiv al factorilor macroeconomici;

c) sa ia iIn considerare factorii interni si externi relevanti care pot afecta estimarile pierderilor de credit
asteptate;

d) sa implice un proces pentru evaluarea gradului de adecvare globala a ajustarilor pentru pierderi in
conformitate cu reglementarile contabile relevante, inclusiv o revizuire periodicé a modelelor pierderilor
de credit asteptate.

Administrarea riscului de credit la nivelul Bancii se realizeaza prin:

» Organizarea unui sistem propriu de norme si proceduri in domeniu, capabil sa creeze cadrul normativ
care aplicat in procesul de creditare permite evitarea sau minimizarea declansarii riscurilor;
dezvoltarea/imbunétatirea cadrului procedural de management al riscului de creditare (strategia,
politicile, procedurile privind administrarea riscului de credit); imbunatatirea permanenta a activitatii de
aprobare/acordare a creditelor;

e Mentinerea unui proces adecvat de administrare, control si monitorizare a creditelor.

e Banca dispune de subunitéti si comitete, cu rol de supraveghere si administrarea riscului de credit.

Riscul de piata

Risc de piata reprezinta riscul de a inregistra pierderi aferente pozitiilor din bilant si din afara bilantului din

cauza fluctuatiilor nefavorabile pe piata ale preturilor instrumentelor financiare si ale titlurilor de capital

detinute pentru tranzactionare, ale ratelor dobanzii si ale cursului de schimb valutar.

In managementul riscului de piatd, Banca aplicd o serie de reguli, efectueaza teste de stres, prin

intermediul carora se evalueaza impactul unor posibile modificari bruste si neasteptate ale ratelor dobanzii

sifsau ale fluctuatiilor pe piaté ale ratei de schimb valutar asupra fondurilor proprii, fiind integrate in
rapoartele periodice catre Comitetul pentru Administrarea Activelor si Pasivelor (ALCO).

fn vederea diminudrii riscului de piatd inerent derularii operatiunilor, Banca a adoptat o abordare

prudentiala Tn scopul de a proteja profitul Bancii de variatiile de piaté ale preturilor, a ratelor de dobanda,

a cursurilor valutare, care sunt toti factori exogeni, externi, independenti. Banca aplica o serie de principii

care privesc calitatea, maturitatea, diversitatea si gradul de risc al elementelor componente.

Analiza riscului de piata se realizeaza pornind de la subcategoriile de risc mentionate mai jos, avand ca

scop imbinarea cerintelor prudentiale cu cerintele de profitabilitate:

¢ Riscul de rata a dobanzii si de pret aferent portofoliului de tranzactionare. Managementul acestui risc
este adaptat si ajustat conditiilor pietei financiar-bancare din Republica Moldova si internationale,
precum si contextului economic si politic general.

e Riscul valutar reprezinta riscul de a nregistra pierderi aferente pozitiilor din bilant si din afara bilantului
datorita fluctuatiilor nefavorabile pe piatd ale cursurilor de schimb. Banca aplica o serie de reguli si
limite care privesc operatiunile/pozitille sensibile la fluctuatiile cursurilor de schimb, modul de realizare,
inregistrare, precum si impactul ratelor de schimb asupra activelor si pasivelor Bancii.

Riscul de lichiditate

Scopul gestiunii riscului de lichiditate fl reprezintd obtinerea randamentelor scontate ale activelor prin
fructificarea excedentelor temporare de lichiditati si alocarea eficientd a resurselor atrase de la clientel3,
n contextul unui management corespunzétor, asumat constient si adaptat conditiilor de piata si cadrului
legislativ actual. Gestiunea lichiditatii se realizeaza la nivel centralizat si are ca scop imbinarea cerintelor
prudentiale cu cerintele de profitabilitate.

In managementul riscului de lichiditate, Banca aplics o serie de principii care privesc calitatea, diversitatea,
maturitatea si gradul de risc al activelor, stabilind totodatd seturi de limite atent monitorizate pentru
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asigurarea respectarii principiilor si a randamentelor dorite.Simularile de criza de lichiditate reprezinta o

componentd a managementului riscului de lichiditate, pentru care sunt stabilite probabilitati si severité&ti
diferite, in baza carora se analizeaza potentialele vulnerabilitati ale Bancii aferente pozitiei lichiditatii, se
determina efectele negative potentiale si céile de evitare/solutionare a acestora.

Administrarea riscului de lichiditate, ca element de strategie a Bancii, este in sarcina Comitetului pentru
Administrarea Activelor si Pasivelor (ALCO). In vederea gestiunii sénatoase a riscului de lichiditate, Banca
urméreste permanent atragerea de lichiditati prin operatiunile de trezorerie, finantari externe, etc.
Managementul operativ (intraday) al lichiditatii se realizeaza prin totalitatea operatiunilor efectuate de catre
subdiviziunile implicate ale Bancii, astfel incat s& se asigure toate decontarile/platile asumate de Banca,
fn nume propriu sau fn numele clientilor, in moneda nationald sau valuta straina, pe cont sau in numerar
in limitele interne, legale, obligatorii.

De asemenea, Banca tine cont de o rezerva de lichiditate cu scopul de acoperire a nevoii suplimentare de

lichiditate care poate aparea pe o perioada scurtd de timp, in conditii de stres, testate periodic pe baza a
diferite scenarii de criza.

Riscul de ratid a dobanzii din activititi in afara portofoliului de tranzactionare

Banca aplicd politici stricte de gestionare a riscului de raté a dobanzii din activitati in afara portofoliului de
tranzactionare, bazate pe un cadru comprehensiv ce permite administrarea riscului intr-o maniera prudenta
si eficientd. Banca gestioneaza riscul de ratd a dobanzii prin monitorizarea continua a impactului
modificarilor ratelor de dobanzi asupra veniturilor nete, precum si a valorii economice a capitalului.

Pentru evaluarea riscului de ratd a dobanzii Banca aplica instrumente, precum analiza GAP static pe
diferite intervale de timp, sensibilitatea veniturilor si a valorii economice a capitalului la modificarea ratelor,
teste de stres privind evaluarea impactului in cadrul unor scenarii adverse, reconsiderarea periodica a
limitelor pentru expunerea la riscul de rata a dobanzii.

Riscul operational

Riscul operational este riscul actual sau viitor de afectare a profiturilor si a capitalului care rezultd din
procese sau sisteme interne inadecvate sau esuate si/sau In urma actiunii unor persoane sau evenimente
externe. In scopul identificarii, evalurii, monitorizarii si diminuarii riscului operational, Banca evalueaza
procesele, produsele si serviciile noi, precum si modificarile semnificative ale celor existente.

In vederea reducerii riscurilor inerente activitati operationale ale Bancii, se asiguré realizarea si
monitorizarea permanenta a controalelor implementate la diferite nivele, se evalueaza eficienta acestora,
precum si se introduc metode ce contribuie la reducerea impacturilor potentiale ale evenimentelor de risc
operational prin implementarea planurilor de actiuni preventive.

Strategia Bancii pentru diminuarea expunerii la riscul operational se bazeaza in principal pe conformarea
permanents a reglementérilor interne la cele legale si conditiile pietei, pregatirea personalului, eficienta
sistemelor de control intern (organizare si exercitare), imbunatatirea continua a solutiilor informatice si
consolidarea sistemelor de securitate informationaléa ale Bancii, utilizarea unor mijloace complementare
de reducere a riscurilor (Tncheierea de polite de asigurare specifice impotriva riscurilor, aplicarea de masuri
pentru limitarea si reducerea efectelor incidentelor de riscuri operationale identificate precum
standardizarea activitétii curente, evaluarea produselor, proceselor si sistemelor in vederea determinarii
celor semnificative in ceea ce priveste riscul operational inerent), valorificarea recomandarilor si
concluziilor rezultate ca urmare a controalelor efectuate de organisme interne si externe de control in
domeniul riscurilor operationale, actualizarea planurilor de continuitate, precum si evaluarea si testarea
acestora cu regularitate.

Procesul de evaluare a riscurilor operationale este strans corelat cu procesul global de management al
riscurilor. Rezultatul acestuia este parte integrantd a proceselor de monitorizare si control a riscurilor
operationale si este permanent comparat cu apetitul la risc stabilit prin strategia de administrare a riscurilor.

Riscul asociat folosirii excesive a efectului de levier

Obiectivul privind administrarea riscului de levier excesiv este de a echilibra structura activelor si a
pasivelor Bancii in vederea realizarii indicatorilor de profitabilitate asteptati in conditii de risc controlat, care
s& asigure atat continuitate in desfisurarea activitati Bancii pe baze sdnatoase, cat si protejarea
intereselor actionarilor si clientilor.

Conceptul “efect de levier” inseamna marimea relativa a activelor Bancii, a obligatiilor extra bilantiere si
obligatiilor contingente de a plati sau de a furniza sau de a asigura garantii reale, inclusiv obligatiile ce
decurg din finantari primite, angajamente asumate, instrumente financiare derivate sau acorduri repo, dar
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excluzand obligatiile care pot fi executate numai in timpul lichidarii Bancii, comparate cu fondurile proprii

ale Bancii.

Riscul reputational

Riscul reputational reprezinta riscul actual sau viitor de afectare a profiturilor si a capitalului sau a lichiditatii,
determinat de perceptia nefavorabila asupra imaginii Béncii de catre contraparti, actionari, investitori sau
autoritdti de supraveghere. Administrarea riscului reputational se realizeaza prin efectuarea demersurilor
pentru atragerea celor mai buni parteneri, atat in ceea ce priveste clientii, cat si furnizorii, recrutarea si
pastrarea celor mai buni angajati, minimizarea litigiilor, reglementarea riguroasa a activitatii, prevenirea
situatiilor de criz&, respectiv consolidarea permanentd a credibilititii Bancii si increderii actionarilor,
perfectionarea permanenté a relatiilor cu actionarii, crearea unui mediu cat mai favorabil pentru investitii si
pentru accesul la capital, comunicarea continua si deschis& cu stakeholderii (actionari, mass-media, clienti,
parteneri, angajati, autoritati, etc.).

Riscul strategic

Riscul strategic este riscul actual sau viitor de afectare a profiturilor si capitalului determinat de schimbari
fn mediul de afaceri sau de decizii de afaceri defavorabile, de implementarea inadecvata a deciziilor sa de
lipsa de reactie la schimbdrile din mediul de afaceri.

O analiza detaliata a riscurilor semnificative identificate de catre Banca este disponibild in Raportul BC
,Victoriabank” SA privind cadrul de administrare, fondurile proprii si cerintele de capital, amortizoarele de
capital, in conformitate cu Regulamentul cu privire la cerintele de publicare a informatiilor de catre banci,
aprobat prin HCE nr. 158 din 09.07.2020.

Adecvarea capitalului

Procesul de evaluare a adecvarii capitalului intern la riscuri (ICAAP) in cadrul Victoriabank este o
componenta a procesului de administrare si de conducere al b&ncii, a culturii decizionale a acesteia, care
vizeaza ca organele de conducere s& asigure identificarea, mésurarea, agregarea si monitorizarea in mod
adecvat a riscurilor bancii, detinerea unui capital intern adecvat la profilul de risc si utilizarea si dezvoltarea
unor sisteme solide de administrare a riscurilor.

Banca asigura mentinerea unui nivel al fondurilor proprii care se situeaz in permanenté cel putin la nivelul
cerintelor de capital stabilite prin Regulamentul BNM cu privire la fondurile proprii ale bancilor si cerintele
de capital. De asemenea, Banca isi asigura cerinte de capital intern care sa fie conform cu apetitul la risc
si cu mediul In care isi desfasoara activitatea.

Pentru evaluarea necesarului de capital, Banca utilizeazi urmatoarele metode de calcul:

o Pentru determinarea necesarului de capital in vederea acoperirii riscului de credit — abordarea
standardizata;

e Pentru determinarea necesarului de capital in ceea ce priveste riscurile de pozitie aferente
instrumentelor de datorie tranzactionate — abordarea standardizata;

» Pentru determinarea necesarului de capital in vederea acoperirii riscului valutar —aferent intregii
activitati — abordarea standardizat;

* Pentru determinarea necesarului de capital in vederea acoperirii riscului operational — abordarea de
baza.

Planificarea si monitorizarea adecvarii capitalului la riscuri au in vedere, pe de o parte, totalul fondurilor

proprii i pe de alta parte, activele ponderate la risc ale Bancii.

Adecvarea lichiditatii interne

Procesul de evaluare a adecvarii lichiditatii interne (ILAAP) in cadrul Victoriabank este o componenta a
procesului de evaluare recurentd a situatiei interne din perspectiva lichiditatii, prin care se asigura ca Banca
detine un cadru solid si specific privind administrarea riscului de lichiditate si finantare, inclusiv a unui
proces pentru identificarea, cuantificarea si monitorizarea nivelului de lichiditate si a procesului de gestiune
a acesteia.

In cadrul procesului de evaluare a adecvarii lichiditatii interne, Banca realizeaz planificarea si mentinerea
unui cuantum de rezerva de lichiditate si active lichide in scopul asigurérii activitatii Bancii, intr-un ritm
sustenabil, si realizarii obiectivelor trasate.

Desfasurarea procesului de evaluare a adecvarii lichiditatii interne este sustinutd de Planul de finantare
care cuprinde sursele de finantare si Planul de finantare in situati de urgentd care descrie
responsabilitatile, strategiile si instrumentarul aplicat pentru acoperirea deficitelor de lichiditate in situatii
de urgenta.
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Riscul de conformitate
Riscul de conformitate se refera la riscul actual sau viitor de afectare a profiturilor si a capitalului, care
poate conduce la amenzi, daune si/sau la rezilierea de contracte sau care poate afecta reputatia bancii ca
urmare a incalcarilor sau neconformérii cu actele normative, acordurile, practicile recomandate sau
standardele etice.
In scopul identificarii, monitorizarii, administrarii si controlul riscului de conformitate, Banca aplica principiul
abordarii bazate pe risc, aplicat proportional naturii si marimii activitatii sale, asigurand in special
monitorizarea continua a indicatorilor riscului, identificarea si analiza cauzelor care pot duce la aparitia
problemelor legate de riscul de conformitate.
Banca a creat si mentine un mecanism de evaluare si gestionare prudentd si eficientd a riscului de
conformitate, in conformitate cu prevederile actelor normative in vigoare. Functia de conformitate, pe
parcursul anului 2024, a asistat organele de conducere ale Bancii — Consiliul de Administratie si Comitetul
de Directie - la identificarea, evaluarea, monitorizarea si raportarea riscului de conformitate asociat
activitdtilor desfasurate de Banca, oferind suport privind corespunderea activitatii desfasurate cu
prevederile cadrului de reglementare, normelor si standardelor proprii, Codului de conduita, inclusiv prin
furnizarea de informatii legate de evolutiile in acest domeniu.

Banca aplica principiul abordarii bazate pe risc in privinta riscului de conformitate, functia de conformitate

asigurand monitorizarea continué a indicatorilor riscului, identificarea si analiza cauzelor care pot duce la

aparitia evenimentelor de natura riscului de conformitate. lar, Tn scopul prevenirii si/fsau diminuarii riscului
de conformitate aferent activitatilor Bancii, functia de conformitate a intreprins masuri continue de control.

In vederea gestionarii eficiente a riscului de conformitate, Banca ia urmétoarele masuri:

* monitorizarea si ajustarea permanentd a limitelor de expunere si monitorizarea indicatorilor, setati Tn
reglementarile interne ale Bancii, care reflectd, procesele interne/produsele expuse riscului de
conformitate; ,

e gestionarea prudentd si alinierea la cele mai Tnalte standarde in domeniul prevenirii si combaterii
spalarii banilor si finantarii terorismului/sanctiunilor internationale, inclusiv, prin stabilirea mecanismelor
de cunoastere a clientilor proprii, monitorizarii tranzactiilor acestora, asigurand o abordare bazata pe
risc in privinta clientilor Bancii;

e asigurarea activitatilor si masurilor de control intern aferente gestionarii conflictelor de interese,

e asigurarea conformarii reglementarilor interne cu cerintele legislatiei nationale si cadrul normativ intern
al Bancii, cu respectarea standardelor si cerintelor Grupului Financiar BT;

e promovarea “culturii conformitatii”, prin actiuni de instruire continua / consultantd in privinta
evenimentelor de neconformitate, inclusiv aferente eticii corporative, astfel incét riscul de conformitate
sa poata fi gestionat eficient;

o dezvoltarea si eficientizarea proceselor de gestionare a riscului de conformitate, inclusiv, prin
optimizarea si digitalizarea activitatilor functiei de conformitate;

e auditarea periodica internd a activitatilor functiei de conformitate, prin care se asigura controlul asupra
eficientei modului de implementare a cerintelor legislative.

b) Descrierea politicii entitdtii de interes public cu privire la dividende. Indicarea cuantumului
dividendelor anuntate/platite/neachitate in ultimii 3 ani;
Conform Capitolului IV din Codul de guvernanta corporativa al BC ,Victoriabank” SA (in continuare
Cod), dividendele se distribuie si platesc din profitul net al Bancii, proportional numéarului de actiuni pe
care le detin actionarii, cu permisiunea prealabila a Bancii Nationale a Moldovei.
Banca este in drept sa plateascé dividende anuale pe actiunile aflate in circulatie, precum si
intermediare (trimestriale, semestriale). Decizia cu privire la plata dividendelor anuale se ia de catre
AGA, la propunerea CA, iar hotérirea cu privire la plata dividendelor intermediare se ia, conform
prevederilor legale, de CA, AGA este Tn drept sa aprobe dividendele anuale in cuantum nu mai mic
decit dividendele intermediare platite.
Propunerile/recomandarile privind distribuiriea profitului, valoarea dividendului si metoda de plata sunt
adoptate Tn cadrul sedintei CA in baza rezultatelor financiare ale Bancii. O astfel de recomandare se
va efectua n functie de performanta Bancii si indicatorii financiari prognozati pe termen mediu si lung.
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Cu toate acestea, CA este in drept s& nu recomande plata de dividende daca o astfel de decizie nu ar

fi in favoarea dezvoltarii sustenabile a Bancii, potrivit opiniei CA, daca este restrictionats distribuirea
dividendelor prin lege sau solicitarea/ decizia BNM.

Valoarea totala a dividendelor platite se determina prin inmultirea mérimii dividendului per actiune cu
numarul total de actiuni emise de Banca, detinute de actionarii care au dreptul sa primeascé dividende.
Fiecare actiune a Bancii detinuta de actionar la data perfectarii listei actionarilor care au dreptul s&
primeascé dividende (stabilitd si modificatéd conform prevederilor legislatiei in vigoare) fi confera
acestuia dreptul de a beneficia de dividende pentru exercitiul financiar anterior, in cuantumul si conditiile
stabilite de AGA.

La achitarea dividendelor de céatre Banca, se vor respecta reglementarile legislatiei fiscale in vigoare.
Termenul de platd a dividendelor se stabileste de organul care a luat decizia de platd in conformitate
cu Statutul Bancii, ins& nu poate fi mai mare de 3 luni de la data luarii deciziei cu privire la plata lor.
Dividendele se platesc cu mijloace banesti, iar in cazurile prevazute de Statutul Bancii, se platesc cu
actiuni de tezaur sau actiuni ale emisiei suplimentare sau cu alte bunuri destinate consumului populatiei
civile, a caror circulatie nu este interzisa sau limitatd de actele legislative. Dividendele plétibile cu
mijloace bénesti se achitd Tn lei moldovenesti.

Decizia cu privire la plata dividendelor va fi publicata in termen de pana la 7 zile lucratoare de la data
adoptarii ei, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare si Statutul Bancii, in MO si/ sau ziarul
Capital Market. Dividendele care nu au fost primite de actionar din vina lui in decurs de 3 ani de la data
aparitiei dreptului de primire a lor se trec la venitul Bancii si nu pot fi revendicate de actionar.

in ceea ce priveste cuantumul dividendelor neachitate, Tn anul 2024 nu au fost achitate dividende n
suma de 119,989.03 MDL.

&

Descrierea oricdror activitati ale entitdtii de interes public de achizitionare/instrdinare a
propriilor actiuni sau de convertire, fractionare sau consolidare a valorilor mobiliare din
emisiunile anterioare — nu au fost inregistrate in primul semestru al anufui 2025;

Informatii privind tranzactiile importante cu actiunile entititii de interes public (cota cdrora
alcatuieste cel putin 5% din actiunile emise de cdtre entitatea de interes public) — nu au fost
inregistrate in primul semestru al anului 2025;

Presedinte al Comitetului de Directj Levon Khanikyan

7 e
Contabil-sef al Bancii @M‘f Diana llicciev
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VI. Declaratiile persoanelor responsabile ale entitatii de interes public (conform pet. 15 sbp. 4 si pet. 19
sbp. 4 din Regulament)
DECLARATIE
Subsemnatii, Levon Khanikyan, in calitate de Presedinte al Comitetului de Directie, Diana llicciev,
contabilul-sef al BC ,Victoriabank” SA, in conformitate cu prevederile pct. 19, subpct. 4 din Regulamentul
Bancii Nationale a Moldovei nr. 7/1 din 18.04.2019 privind cerintele fata de raportarile financiare ale
entitatilor de interes public:
a) Declaram c4, din punctul nostru de vedere, situatiile financiare semestriale ale BC ,Victoriabank” SA la
situatia din 30.06.2025, au fost elaborate in conformitate cu legislatia n vigoare si oferad o imagine corecta
asupra elementelor patrimoniale, pozitiei financiare si performantei financiare ale entitatii de interes public;
b) Confirmam cé& raportul intermediar al conducerii prezintd in corect evolutia si rezultatele activitatii
desfasurate de banca (entitatea de interes public) in perioada de raportare.
Presedinte al Comitetu Levon Khanikyan
Wi
Contabil-gef al Bincii W Diana llicciev
VIl. Informatiile privind evenimentele importante, care, efectiv, au avut loc pe parcursul perioadei de
raportare, se intocmesc in forma prescrisd in Formularul nr. 3, cu enumerarea, in ordine
cronologicd, a evenimentelor efectiv inregistrate, conform prevederilor pct. 28 si pet. 281 din
prezentul Regulament.
Organul de Sursele L_mde s_~a Alte modalitsti
conducere dezvaluit public ; :
; o _ | de informare
Nr. : Dafa. L sytorzal gare 8 de.mz;a orgpneiL si data Informatii relevante aferente
G Den_umrrea : prog'ucem ‘ Iugt decizra de cqnducere L st
evenimentuluj |evenimentului | corespunzéatoare, autorizat, data : :
si data adoptani | publicaniv plasani | 2cHonarior
e | : i (de specificat)
deciziei informatiei
1 2 3 4 5 6 7
Convocarea 22.05.2025 Consiliul de v'Pe pagina webh a | Expedierea |Ordinea de zi a Adunarii Generale
adunarii Administratie al Bancii la data unuiaviz  |Ordinare a Actionarilor:
generale a BC ,Victoriabank” 26.05.2025 fiecarui 1. Darea de seama financiara anuala a
actionarilor sau, SA, sedinta nr. www.victoriaban | actionar, pe Bancii pentru anul 2024,
dupé caz, 222 din k.md; adresa 2.Darea de seamd a Consiliului de
decizia 22.05.2025 ¥'"Mecanismul indicata n Administratie al Bancii pentru anul
organului Oficial de lista 2024;
competent Stocare a actionarilor | 3. Reconfirmarea societatii de audit si
privind  refuzul Informatiilor. care au stabilirea  cuantumului  retribuitei
1 de a convoca v Anunt publicat in dreptul sa serviciilor acesteia;
adunarea Capital Market | participle la | 4. Aprobarea normativelor de
generald a 28.05.2025 Adunarea repartizare a profitului net al Bancii
actionarilor Generala pentru 2025;
Ordinara a 5. Repartizarea profitului anual al B&ncii
Actionarilor pentru anul 2024;
BC 6. Aprobarea Regulamentului
"Victoriabank” Consiliului de Administrate BC
SA. LVictoriabank" SA;
7. Aprobarea Regulamentului
remunerarea membrilor Consiliului
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de Administratie BC ,Victoriabank"
SA;
8. Aprobarea in versiune nouad a
Statutului Bancii Comerciale

,Victoriabank” SA.

Desfadsurarea
adundrii
generale a
actionarilor si
deciziile
aprobate sau,
dupd caz,
informatia
privind
adunarea
generala a
actionarilor,
care nu a avut
loc, din cauza
lipsei de cvorum

27.06.2025

Consiliul de
Administratie al
BC ,Victoriabank”
SA, sedinta nr.
222 din
22.05.2025

v" Pe pagina web a
Bancii la data
02.07.2025
www.victoriaban
k.md;

v'Anunt publicat Tn
Capital Market
04.07.2025

v'Anunt publicat Tn
Capital Market
02.07.2025

Tn cadrul Adunérii Generale Ordinare a
Actionarilor, au fost luate urmatoarele
decizii:

1.Se ia act de darea de seama
financiara anuala a Bancii pentru anul
2024;

2.Se aprobd darea de seamd a
Consiliului de Administratie al Bancii
pentru anul 2024 conform
materialelor  prezentate pentru
ordinea de zi a Adunarii Generale
Ordinare Anuale a Actionarilor;

3. Se reconfirmé “Deloitte Audit” SRL in
calitate de entitate de audit pentru
efectuarea servicilor de audit si
revizuirea cuantumului retributiilor
serviciilor, dup& cum urmeaza:

- stabilirea unui onorariu aditional
pentru servicile de audit si
revizuire aferente anului 2024, in
sumd de 36,000 EUR inclusiv
TVA;

— stabilirea  onorariului pentru
servicile de audit si revizuire
aferente anului 2025, in suma de
266,320 EUR, inclusiv TVA.

4. Se aproba normativele de repartizare
a profitului net al Bancii pentru 2025,
dupa cum urmeaza:

— directionarea a 70% din profitul
anului 2025 la  majorarea
capitalului propriu;

— achitarea  dividendelor  céatre
actionari in marime de 30% din
profitul anului 2025.

5.8e aprobd repartizarea profitului
anual al Bancii pentru anul 2024,
dupa cum urmeaza:

a) Distribuirea de capital sub forma
de dividende, din profitul pentru
anul 2024, in suma de
292,001,062.88 MDL,;

b) Modalitatea de plata a
dividendelor pe actiunile Bancii in
suma totala de 292,001,062.88
MDL:

- Dividendele achitate pe o
actiune a Bancii vor constitui
11.68 MDL,

- Dividendele vor fi platite in
mijloace banesti;

- Dreptul la primirea dividendelor
il vor avea actionarii inclusi in
lista actionarilor BC
Victoriabank SA, cu dreptul de a
participa la Adunarea Generala
a Actionarilor Bancii, la care va
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fi luatéd decizia de distribuire a
dividendelor si modificatd in
conformitate cu legislatia in
vigoare inainte de data ftinerii
Adunarii Generale a actionarilor
Bancii.

- Dividendele vor fi platite
actionarilor Tn conformitate cu
legislatia in vigoare, in termen
de 3 luni din data deciziei
Adunarii Generale a Actionarilor
cu privire la plata lor.

c) Alocare partii ramase a profitului
pentru 2024, in suma de
309,078,512.19 MDL, la capitolul
,Rezultat reportat” cu scopul
consolidarii pozitiei Bancii pe
piata bancara, majorarii
capitalului  propriu  si  formarii
rezervelor generale pentru riscuri
bancare.

6. Se aproba Regulamentul Consiliului
de Administratie al B.C.
"Victoriabank" S.A. conform
materialului prezentat pentru ordinea

de zi a Adunarii Generale a
Actionarilor.
7.3e aproba Regulamentul

remunerarea membrilor Consiliului de
Administratie B.C. "Victoriabank" S.A.
conform materialului prezentat pentru
ordinea de zi a Adunarii Generale a
Actionarilor.

8. Se aproba in versiune noud Statutul
Bancii Comerciale "Victoriabank" SA
cu intrarea in vigoare 1 decembrie
2025 si abrogarea Statutul Bancii
Comerciale "Victoriabank" SA
aprobat la 25.04.2019, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Modificari in [1) 28.02.2025 |1) Consiliul de |- Pe pagina web a 1) A expirat mandatul de membru al
structura, Administratie, nr. [Bancii la data de Comitetului de Directie cu
atributiile si 126 din |04.03.2025 responsabilitatea generala de
componenta 25.11.2021 www.victoriabank. administrarea riscurilor (CRO), dlui.
organelor de md; Sorin Serban, aprobat de Consiliul de
conducere ale - Mecanismul Administratie, nr. 126 din 25.11.2021
emitentului  de Oficial de
valori mobiliare. Stocare a

Informatiilor

04.03.2025

2) 13.03.2025 |2) Comitetul |- Pe pagina web a 2) Prin Hotararea Comitetului executiv al

Executiv al BNM,
hotararea nr. 71
din. . 13:023:2025;
AGEA, decizia din
26.08.2024

Bancii la data de
17.03.2025

www.victoriabank.
md;

- Mecanismul
Oficial de

Stocare a
Informatiilor

17.03.2025

Béncii Nationale a Moldovei nr. 71 din
13.03.2025, a fost aprobat in functia de
membru al Consiliului de Administratie al
BC ,Victoriabank” SA, dl. Victor Turcan,
numit prin decizia Adunarii Generale
Extraordinare a  Actionarilor  din
26.08.2024;
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3) 13.03.2025

3) Comitetul
Executiv al BNM,
hotararea nr. 71
din  13.03.2025,

- Pe pagina web a
Bancii la data de
17.03.2025

www.victoriabank.

3) Tn contextul finalizarii procesului de
reorganizare prin fuziune a BC
.Victoriabank” SA cu BCR Chisindau SA,
conform Hotaréarii Comitetului executiv al

Consiliul de |md,; Béncii Nationale a Moldovei nr. 71 din
Administratie, nr. |- Mecanismul 13.03.2025 si in baza decizilor
181 din |Oficial de Consiliului de Administratie al BC
12.10.2024, nr. |Stocare a »Victoriabank” SA nr. 181 din 12.01.2024
210 din [Informatiilor si nr. 210 din 19.12.2024, a fost reluat
19.12.2024. 17.03.2025 mandatul de membru al Comitetului de
Directie (CBO aria corporate), in cadrul
Bancii, de catre dl Vasile Donica,
incepéand cu data de 13.03.2025.
Aprobarea de 27.06.2025 | Adunarea v'Pe pagina web a Decizia AGOA:
cétre emitentul Generald Ordinara | Bancii la data - Se aproba Regulamentul remunerarea
de valori a Actionarilor, nr. 02.07.2025 membrilor Consiliului de Administratie
mobiliare a 67 din 27.06.2025 | www.victoriaban B.C. "Victoriabank" S.A. conform
politicii de k.md; materialului prezentat pentru ordinea de
remunerare a v Scrisoare catre zi a Adunérii Generale a Actionarilor.
persoanelor cu Banca Nationalad
functii de a Moldovei
raspundere ale 04.07.2025
societatii si, v'Scrisoare  catre
15 dupd caz, a Bursa de Valori a
modificarii Moldovei
politicii 04.07.2025
respective. ¥ Anunt publicat Tn
Capital  Market
02.07.2025
v'Scrisoare  catre
Comisia
Nationala a
Pietei Financiare
04.07.2025
Reorganizarea 13.03.2025 Adunarea v Pe pagina web Banca Comerciald “Victoriabank” S.A.,
emitentului de Generala a Bancii la data IDNO 1002600001338 (societate
valori mobiliare, Extraordinara a 17.03.2025 absorbantd) a finalizat reorganizarea
precum i Actionarilor nr. 65 Www.victoriaban prin fuziune (absorbtie) cu Banca
initierea oricarei din 21.08.2025 k.md; Comerciala Romana Chisinau S.A.
proceduri de v Mecanismul (societate absorbitd). Ca efect al
insolvabilitate / Oficial de reorganizarii prin fuziune (absorbtie),
dizolvare si/sau Stocare a Banca Comerciald Roméan& Chisinau
initierea / Informatiilor la S.A. a fost radiata din Registrul de Stat
finalizarea data de al persoanelor juridice la data de 13
20 oricarei 17.03.2025. martie 2025, iar Banca Comerciald
procedure de v'Publicare in "Victoriabank” S A., este succesoarea
reorganizare / Monitorul Oficial tuturor drepturilor si obligatiilor acesteia.
insolvabilitate / din 21.03.2025
dizolvare a
persoanei
juridice care
detine conirolul
sau se afla sub
controful
emitentului de
valori mobiliare.
Aprobarea 27.06.2025 Adunarea ¥'Pe pagina web a Decizia AGOA:
hotarérii privind Generald Ordinara | Bancii la data Se aproba repartizarea profitului anual al
28 |plata a Actionarilor, nr. 02.07.2025 Bancii pentru anul 2024 cu inaintarea
dividendelor 67 din 27.06.2025 | www.victoriaban cétre Adunarea Generald a Actionarilor
aferente k.md; a BC Victoriabank SA dupad cum
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actiunilor emise
de emitentul de
valori mobiliare,
precum si
informatia
privind
intérzierea/neac
hitarea
dividendelor din
vina acestuia,
cu indicarea
valorii aferente:

v" Scrisoare cétre
Banca Nationala
a Moldovei
04.07.2025

v'Scrisoare  catre
Bursa de Valori a
Moldovei
04.07.2025

v'Anunt publicat n
Capital  Market
02.07.2025

v'Scrisoare catre
Comisia

Nationala a
Pietei Financiare
04.07.2025

urmeaza:

1. Distribuirea de capital sub forma de
dividende, din profitul pentru anul
2024, in suma de 292 001,062.88
MDL;

2. Modalitatea de platéd a dividendelor
pe actiunile Bancii in suma totald de
292,001,062.88 MDL:

— Dividendele achitate pe o actiune a
Bancii vor constitui 11.68 MDL;

- Dividendele vor fi platite Tn mijloace
banesti;

— Dreptul la primirea dividendelor il
vor avea actionarii inclusi in lista
actionarilor BC Victoriabank SA, cu
dreptul de a participa la Adunarea
Generaléd a Actionarilor Béncii, la
care va fi luata decizia de distribuire
a dividendelor si modificatd in
conformitate cu legislatia in vigoare
inainte de data ftinerii Adunarii
Generale a actionarilor Bancii.

— Dividendele vor fi platite actionarilor
in conformitate cu legislatia n
vigoare, in termen de 3 luni din data
deciziei Adunari Generale a
Actionarilor cu privire la plata lor.

3. Alocarea partii ramase a profitului
pentru 2024, in suma de
309,078,512.19 MDL, la capitolul
.Rezultat reportat” cu scopul
consolidarii pozitiei Bancii pe piata
bancara, majorarii capitalului propriu
si formarii rezervelor generale pentru
riscuri bancare.

Informafii 13.03:2025 Adunarea v'Pagina web al Finalizarea procesului de reorganizare
privind Generala Bancii din prin fuziune (absorbtie de catre Banca) a
Inregistrarea de Extrodinara a 02.09.2024 BC ,Victoriabank” SA cu BCRC SA.
cétre organul Actionarilor, din  [¥"Publicare MO din introducerea pct 35 in Statutul Bancii
inregistrarii de 21.08.24 30.08.2024
stata v"Mecanism oficial
32 |modificérilor la de stocarea
statutul informatiilor
emitentului de 28.08.2024
valori mobiliare
si/sau a
statutului in
redactie noud.
Informatia 13.03.2025 Adunarea v'Pe pagina web a Banca Comerciala “Victoriabank” S.A.,
despre Generala Bancii la data IDNO 1002600001338 (societate
producerea Extrodinara a 17.03.2025 absorbantd) a finalizat reorganizarea
efectivd a unuia Actionarilor, din www.victoriaban prin fuziune (absorbtie) cu Banca
/ unora  din 21.08.24 k.md; Comerciala Roméana Chisinau S.A.
evenimentele v Mecanismul (societate absorbitd). Ca efect al
33 specificate  la Oficial de reorganizarii prin fuziune (absorbtie),
pct. 28" din Stocare a Banca Comerciala Romana Chisinau
Regulament. Informatiilor la S.A. a fost radiata din Registrul de Stat
- data de al persoanelor juridice la data de 13
Al 281’_ Al 9) 17.03.2025. martie 2025, iar Banca Comerciala
reo_rgamza'rea Publicare in "Victoriabank™ S.A., este succesoarea
emitentului

Monitorul Oficial din
21.03.2025

tuturor drepturilor si obligatiilor acesteia.
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Oricare alt
eveniment care
influenteaza sau
poate influenta
activitatea  sau
pretul  valorilor
mobiliare ale
emitentului (a se
specifica

concret)

11.04.2025

Consiliul de
Administratie al
BC ,Victoriabank”
SA din 10.04.2025

¥v'Comisia
Nationala a
Pietei Financiare
la data de
25.04.2025

v'Pe pagina web a
Bancii la data
25.04.2025
www._victoriaban
k.md;

Semnarea acordului privind intentia de
achizitionare a 100% din capitalul social
al OCN Microinvest SRL (IDNO
1003600053518). Tranzactia va fi
finalizatéd dupa obtinerea aprobarilor din
partea autoritatilor de reglementare si
supraveghere din Republica Moldova si
din Roménia, etapa pana la care OCN
Microinvest SRL va avea activitate
independenta.

Contabil-sef al Bancii W

VIIl. Date anuale privind tranzactiile efectuate de citre emitent cu propriile sale actiuni, care vor
cuprinde cel putin informatia privind: Pe parcursul perioadei de raportare, nu au fost efectuate tranzactii
de cétre Banca cu actiunile propriile.

Diana llicciev

Levon Khanikyan

IX. Daca e cazul, informatia privind obligatiunile aflate in circulatie si dobanzile aferente acestora: nu

este cazul.

Prezentul raport contine date cu caracter personal, ce urmeaza a fi prelucrate si utilizate in strictd conformitate
cu Legea nr. 133/2011 privind protectia datelor cu caracter personal si cu Legea nr. 148/2023 privind accesul
la informatiile de interes public.

—

Grasse Thomas, Pregedintele Consiliului de Administratie , // \’(\

Khanikyan Levon, Presedintele Comitetului de Directie

//’

llicciev Diana, Contabil-sef al Bancii %/




