Clasificare VB: Public

®
ictoriabank :-
Banca Transilvania
Anexa nr.1

la Regulamentul cu privire la dezviluirea
informatiei de cétre emitentii de valori mobiliare

Raportul semestrial al entititii de interes public
Banca Comerciald ,,Victoriabank” S.A.,
intocmit in conformitate cu art.121 din Legea nr.171 din 11 iulie 2012,
Sectiunea 2 din Capitolul I1 al Regulamentului CNPF nr.7/1 din 18.02.2019

Date generale privind entitatea de interes public:

1.

Perioada de raportare: 01.01.2026 —30.06.2026

Denumirea completi a entitiitii de interes public: Banca Comerciald ,,Victoriabank™ Societate pe Actiuni

Entitatea de interes public reprezinti:
[ o banci;

O o societate pe asigurari;

M emitent ale cdrui valori mobiliare (actiuni/obligatiuni, de specificat) sunt admise spre tranzactionare pe o piata
reglementatd;

O societate pe actiuni, definita ca entitate mare, conform Legii contabilittii si raportarii financiare nr. 287/2017
(in continuare — Legea nr. 287/2017), in care cota statului depaseste 50% din capitalul social;

[ societate pe actiuni, definita ca entitate mare, conform Legii nr. 287/2017, in care cota statului depaseste 30%
din capitalul social si care desfasoara activitate in unul sau mai multe domenii de importanta pentru securitatea

statului, specificate la art. 4 din Legea nr. 174/2021 privind mecanismul de examinare a investitiilor de
importan{a pentru securitatea statului.

Sediul, nr. de telefon, fax, pagina web oficiala, e-mail: MD-2004, mun. Chisinau, str. 31 august 1989, nr. 141,
tel.: 030 303 186, www.victoriabank.md, office(@vb.md;

Numirul si data inregistririi la organul inregistririi de stat
v" Numirul de inregistrare (IDNO): 1002600001338;
v" Data inregistrarii de stat: 14.06.2001.

Activitatea principald (conform CAEM): 64.19 Alte activitafi de intermedieri monetare; 66.12 Activitagi de
intermediere (brokeraj) a tranzactiilor financiare.

Capitalul social al entititii de interes public la ultima zi a perioadei de raportare, lei: 250.000.910

Numiirul total de valori mobiliare emise de emitent, tipul si clasa valorilor mobiliare, principalele
caracteristici, cu indicarea valorii nominale (fixate) si a numirului de identificare a valorilor mobiliare (in
continuare — codul ISIN):

v" Numirul de valori mobiliare emise si aflate in circulatie —25.000.091, care ofera dreptul de vot la Adunarea

Generala a Actionarilor, dreptul de a primi dividende si o parte din bunurile societatii in cazul lichidarii acesteia
si alte drepturi conform legislatiei

Tipul si clasa valorilor mobiliare — actiuni ordinare nominative, de clasa I-a;

Principalele caracteristici, cu indicarea valorii nominale (fixate) — valoarea nominala egali cu 10 (zece) lei
(MDL);

v Numirul de identificare al valorilor mobiliare (codul ISIN) - MD14VCTB1004;

Informatia privind numairul actionarilor la ultima zi a perioadei de raportare: 206.
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10. Lista actionarilor care, direct sau indirect, individual sau in comun cu persoanele afiliate lor, detin, la ultima zi
a perioadei de gestiune, cel putin 5% din numirul total de actiuni cu drept de vot plasate, cu indicarea numirului
actiunilor detinute si a cotei acestora in numarul total al actiunilor cu drept de vot ale emitentului:

Nt Detinatorii directi ai cotelor substangiale Beneficiarii efectivi ai cotelor substantiale
ot Nume.ie, pren,umele ! i Numﬁru_l Sheiin o it Numele, prenumele beneficiarilor efectivi
Denumirea actionarului grupului Dreptul de vot, %
actionari indirecti:
— Banca Transilvania. Romania
1 VB Investment Holding B.V. 0 72.19 — Banca Europeana pentru Reconstructie si
Dezvoltare
beneficiarii efectivi: nu existd
2z Turcan Victor™® 0 10.76 -
3 Turcan Valentina 1 8.07 -

*La 13 funie 2026, a survenit decesul domnului Victor Turcan. Banca a notificat in mod corespunzdtor autoritdifile de
supraveghere cu privire la aceastd situafie.

Informatia actualizata despre actionarii BC ,,Victoriabank” SA, precum si modificarile privind structura actionarilor sai, este
plasata pe pagina web: https://www.victoriabank.md/despre-noi/publicarea-informatiei/guvernanta-bancii

11. in cazul emitentului ale cirui valori mobiliare sunt admise spre tranzactionare pe o piatd reglementati,
suplimentar la pet. 10, se prezintd lista persoanelor care au dobéndit, in temeiul contractului corporativ,
individual sau fmpreuni cu persoanele afiliate, direct sau indirect, posibilitatea de a exercita mai mult de 5%,
10%, 15%, 20%, 25%, 33%, 50%, 66%, 75% sau 90% din drepturile de vot, aferente actiunilor ordinare, plasate
de emitentul respectiv, cu indicarea numairului de actiuni detinute si a cotei-parti a acestora din capitalul social,
precum si a drepturilor de vot dobandite (in temeiul contractului corporativ) si a cotei-parti a acestora din
numarul total al actiunilor ordinare plasate de emitentul respectiv — Nu este aplicabil.

12. Informatia privind beneficiarul/beneficiarii efectiv/i al/ai emitentului la ultima zi a perioadei de raportare:
La 30.06.2026, beneficiarii efectivi ai B.C. ,,Victoriabank™ S.A. sunt:

Grasse Thomas Gunther (Germania);

Turean Victor (Republica Moldova);

Franklin Peter Morris (Marea Britanie);

Moisa Tiberiu (Roménia);

Sabaz Mehmet Murat (Roménia);

Costin Ludmila (Roménia);

Henry Emanuel Russell (Marea Britanie);

Khanikyan Levon (Armenia);

9. Aursulesei Mihai-Mircea (Romania);

10. Corniciuc Vitalie (Republica Moldova);

11. Malos Elena-lonela (Romania);

12. Bogdan-Dumitru Popa (Roménia);

13. Donica Vasile (Republica Moldova).

B0 e th e o

13. Informatia privind entitatea care asiguri tinerea registrului actionarilor:

Numele,

Denumire Numiirul di Numiirul .
St Sediul * ru. g um n.l prenumele Data si numirul contractului
completi telefon / fax licentei :

conducatorului

DCU a.sigurz'l t.in.efe.a. registrului
oo MD-2003, mun. actionarilor in temeiul Legii nr.
Cenfral Unic of | Chisindu. s 234 din 03.10.2016 cu privire la
- Mitropolit +373 22 999 546 - Andrei Zacon Depozitarul  central unic al

Valorilor ” : £2 i
Mobiliare™ S. A Banulescu- valorilor mobiliare, cat si in baza
A Bodoni nr. 57/1 contractului nr. 359-UB-19 din 9

octombrie 2019
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14. Lista persoanelor afiliate emitentului, conform situatiei la ultima zi a perioadei de raportare, in conformitate cu

art. 10 din Legea nr. 1134/1997 privind societitile pe actiuni, se prezinta exclusiv in cadrul raportului anual al

entititii, separat, pe categorii si subcategorii de persoane, in succesiunea si astfel precum sunt structurate in

Formularul nr. 1 (firi coloanele 2 si 3), cu concretizarea criteriului de afiliere a entititii cu aceste persoane — se
prezintd exclusiv in cadrul raportului anual al entitatii.

15. Lista persoanelor cu functii de riispundere ale entitiitii (membrii consiliului, membrii organului executiv,
membrii comisiei de cenzori/comitetului de audit, alte persoane cu functii de rispundere) se prezinti doar in
cadrul raportului semestrial al entititii, cu indicarea numelui, prenumelui, a functiei si a datei numirii/alegerii
in functia respectivi:

s Dat irii / al ii in functi
s Numele, prenumele Functia detinutii e na
d/e respectivil
a) Membrii consiliului

Decizia Consiliului de Administratie din
1 G Th Gunth Presedinte al Consiliului de Administrati 22028,
g rasse Thomas Gunther resedinte al Consiliului de Administratie Decizia AGA din 28.04.2023.
Hotirdrea BNM din 25.09.2018
) Decizia AGA din 28.04.2023,
2 Franklin Peter Morris Membru al Consiliului de Administratie Hotdrarea BNM din 05.12.2019
e e - . Decizia AGA din 28.04.2023,
3 Moisd Tiberiu Membru al Consiliului de Administratie Hotarirea BNM din 26.07.2018
N e Decizia AGA din 28.04.2023.
4. Sabaz Mehmet Murat Membru al Consiliului de Administratie Hotararea BNM din 09.08.2018
& ; : s 5 . Decizia AGA din 28.04.2023.
3. Costin Ludmila Membru al Consiliului de Administratie Hotardrea BNM din 09.01.2024
; Decizia AGEA din 26.08.2024,
6. Henry Emanuel Russell Membru al Consiliului de Administratie eerza " i

Hotararea BNM din 10.07.2025

b) Membrii organului executiv

Decizia CA din 22.09.2022,

T Khanikyan Levon Presedinte al Comitetului de Directie Hotardrea BNM din 12.01.2023
S g s : " e ; - Decizia CA din 05.12.2023,
8. Aursulesei Mihai-Mircea Vicepresedinte al Comitetului de Directie Hotardrea BNM din 26.02.2024
.. - . . . . L. Decizia CA din 23.04.2020.
9. Corniciue Vitalie Vicepresedinte al Comitetului de Directie Hotirarea BNM din 18.06.2020
. . . . N Decizia CA din 30.03.2021,
10. Malos Elena-lonela Vicepresedinte al Comitetului de Directie Hotararea BNM din 24.06.2021
2 ’ . ; ; r 5 Decizia CA din 25.01.2018,
11. | Donica Vasile Vicepresedinte al Comitetului de Directie Hotdirdrea BNM din 03.03.2018
; : : : ; e Decizia CA din 06.02.2025,
12. | Bogdan-Dumitru Popa Vicepresedinte al Comitetului de Directie HotarArea BNM din 31.07.2025
¢) Membrii comitetului de audit
. . . i ; ; Decizia Consiliului de Administratie din
13. Costin Ludmila Presedinte al Comitetului de Audit 10.09.2024
Decizia Consiliului de Administratie di
14. | Sabaz Mehmet Murat Membru al Comitetului de Audit Sl LD O SN e
10.09.2024
Decizia Consiliului de Administratie di
15. | Franklin Peter Morris Membru al Comitetului de Audit (L IR G BRI

10.09.2024

d) Alte persoane cu functii de rispundere, inclusiv conducatorul filialei sau reprezent.

antei, contabilul-sef etc.

Decizia Consiliului de Administratie din

si care raporteaza direct unui membru al organului
executiv).

16. | Ilicciev Diana Director Directia Contabilitate (Contabil-sef) data de 13.02.2020 si aprobarea in functie
de catre BNM la data de 19.03.2020.
i irectiei T i ducatorul iSis ey
Directm:- a DII‘GCU.EI E'EZO-TE:.I‘IE kecnene On.] Decizia Consiliului de Administratie din
: : structurii responsabile de activitatea de trezorerie
17. | Paraschiv Natalia

data de 12.07.2018 si aprobarea in functie
de citre BNM la data de 12.12.2018.
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Decizia Consiliului de Administratie din
data de 19.05.2023 si aprobarea in functie
de catre BNM la data de 29.06.2023.

Director al Directiei Audit Intern, Conducitor al

18. Must A i .. .
ek el Functiei de Audit Intern

Decizia Consiliului de Administratie din
data de 30.09.2024 si aprobarea in functie
de citre BNM la data de 27.12.2024.

Director al Directiei Conformitate, Conducdtor al
Functiei de Conformitate

19. Rotaru Natalia

Director al Departamentului Retail, Conducatorul
structurii responsabile de activitatea de creditare | Decizia Consiliului de Administratie din
20. Muntean Natalia pe principalele segmente de creditare — persoane | data de 25.11.2021 si aprobarea in functie
juridice si/sau fizice (retail) si care raporteaza | de citre BNM la data de 04.02.2022,

direct unui membru al organului executiv

16. Modificirile in lista persoanelor cu funectii de raspundere ale emitentului, precum si in lista persoanelor afiliate

in perioada de raportare se prezintd, in mod exclusiv, in cadrul raportului semestrial al entititii, in formatul
prenotat in Formularul nr. 2 (fird coloanele 2 si 3):

N | Numele, prenumele persoanei
!ﬂ(; fizice / denumirea completd a Criteriul de afiliere
persoanei juridice
A B 1 4

I. Persoanele cu functii de rispundere ale emitentului de valori mobiliare:

a) membrii Consiliului

Vicepresedintele Consiliului de Administratie, persoand fizica afiliatd care direct
1. 1. Turcan Victor detine 10.76% in capitalul Béancii (pierderea criteriului de afiliere cu Banca din data
de 13.06.2026)

b) membrii organului executiv

¢) membrii comitetului de audit — nu sunt

d) alte persoane cu functii de raspundere, inclusiv conducatorul sucursalei, contabilul-gef etc.

2 1. Istratii Lia Persoand cu functie-cheie in cadrul Bancii, Director Regional Chisinau

. Persoand cu functie-cheie in cadrul Béncii, Director, Sucursala pentru deservirca
3 2. Tonu Andrei iy o
clienti corporativi

4. B Tataru Diana Persoana cu functie-cheie n cadrul Bancii, Director, Sucursala nr, 3 Chisinau

IL. Actionarii care, direct sau indirect, individual sau in comun cu persoanele afiliate lor, detin sau controleazi cel putin 25%
din capitalul social al emitentului de valori mobiliare — nu sunt

I11. Alte persoane care exercitd controlul asupra emitentului de valori mobiliare, actiondnd pe bazi de mandat, de contract sau
de act administrativ — nu sunt

IV. Orice persoani juridicd, care se afld sub controlul emitentului de valori mobiliare, in virtutea detinerii a cel putin unei cote

semnificative (25%) in capitalul acesteia, ori, in numele si/sau din contul ciireia, societatea acfioneazi pe bazi de mandat,
contract sau act administrativ — nu sunt

V. Orice persoani juridica care se afld, impreunii cu emitentul de valori mobiliare, sub controlul unei terte persoane — nu sunt

VI. Persoanele afiliate persoanei fizice, indicate in sectiunile I — I1I

a) sot/sotie

- _ - = T = recyee
5 1 [stratii Dumitru So;u! d_nel Istratii Lia, persoand cu functie-cheie in cadrul Baneii. Director Regional
Chisindu
4 i Sotia dlui Tonu Andrei, persoand cu functie-cheie in cadrul Bancii, Director,
6. 2. T'onu Catilina ; SR o s
Sucursala pentru deservirea clienti corporativi
. ; Sotul dnei Tataru Diana, persoand cu functie-cheie in cadrul Bincii, Director,
7. 3. T'ataru Viorel p

Sucursala nr. 3 Chisindu
b) rudele si afinii de gradul I si II ale persoanei fizice

8. 1 Turcan Eugeniu Ruda de gradul I, fiul dlui Turcan Victor, vicepresedintele CA

9. 2 Turcan Roman Ruda de gradul I, fiul dlui Turcan Victor, vicepresedintele CA

10. 3 Turcan lurie Ruda de gradul 11, fratele dlui Turcan Victor, vicepresedintele CA
1 4. Turcan Alexandra Ruda de gradul II, nepoata dlui Turcan Victor, vicepresedintele CA
12 S Turcan Victor Ruda de gradul II, nepotul dlui Turcan Victor, vicepresedintele CA
13, 6. Turcan Taisia Ruda de gradul II. nepoata dlui Turcan Victor, vicepresedintele CA

14. i Turcan Valeria Ruda de gradul II, nepoata dlui Turcan Victor, vicepresedintele CA
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15; 8. Rotaru Galina Persoana aflata in alt gen de relatii cu persoana afiliata Bancii (concubinaj)
16, 9 Toomulet o Perso?na aflata in _ali gen de relatii cu persoana afiliatd Bancii (ruda de gradul I (tatél)
a dnei Rotaru Galina)
7. 10. | Rotaru Viorel Perso.ana aflatd m.alt gen de relatii cu persoana afiliatd Bancii (ruda de gradul I (fiul)
a dnei Rotaru Galina)
1. i1, | Botam e Persoani aﬂata‘m alt gen d-e relatii cu persoana afiliatd Bancii (ruda de gradul 11
(nepoata) a dnei Rotaru Galina)
19, i | Giborn Neila RL_lda de grad'ul I, mama dune: Istratii Lia, persoand cu functie-cheie in cadrul Bancii,
Director Regional Chisindu
20. 3. | Cliliotar Stefn Rl_lda de gra(%u] I, tatall ldnuel Istratii Lia, persoand cu functie-cheie in cadrul Bancii,
Director Regional Chisinau
1. 14 | senais Bveling R%lda de grad.ul I, ﬁlcfi firl-el Istratii Lia, persoand cu functie-cheie in cadrul Bancii,
Director Regional Chisindu
2. 15, | tetratii Toaism Rl_Jda QC grac%ul I, ﬁull (.infal Istratii Lia, persoana cu functie-cheie in cadrul Bancii.
Director Regional Chisindu
23, 15 | Crabstm Rada Rl_]da de grad}zl 11, Fr1al.el.e _dnel Istratii Lia persoani cu functie-cheie in cadrul Baneii,
Director Regional Chisindu
24 17. | Tetatii Liuba Afm .(%e gfadui I mama SOIU]Ll]lldl}CI Istratii Lia. persoand cu functie-cheie n cadrul
Bancii. Director Regional Chisindu
25. 1%, | Tewatii Vasile Aim _c_le g}‘adul L tata_tl so;ulut (-jrl?l [stratii Lia. persoand cu functie-cheie in cadrul
Bancii, Director Regional Chisinau
2. 19. | Zelenco Lilia Afm grad I, sora so;u.lu.1 c"lnel Istratii Lia, persoana cu functie-cheie in cadrul Bancii,
Director Regional Chisindu
7 20. | Tonu Zinaida Rx_lda“de gradu] I, mama dlui Tonu Anf:]rel. persgana cu f‘Lll‘.lCIlB-Chele in cadrul
Bancii, Director, Sucursala pentru deservirea clienti corporativi
28. 21. | Tonu Mihail Rl_lda de gradul I, tatdl dlui Tonu Andrell. persoand cu.ﬁ{ncpe-chem in cadrul Bancii,
Director, Sucursala pentru deservirea clienti corporativi
: Ruda de gradul I, fiul dlui Tonu Andrei. persoand cu functie-cheie in cadrul Bancii,
29. 22. | Tonu Adrian . . e i)
Director, Sucursala pentru deservirea clienti corporativi
% o Ruda de gradul I, fiul dlui Tonu Andrei, persoand cu functie-cheie in cadrul Bancii,
30. 23. | Tonu Mark . . s .
Director, Sucursala pentru deservirea clienti corporativi
= - Ruda de gradul 11, sora dlui Tonu Andrei, persoana cu functie-cheie in cadrul Bancii,
31 24. | Gutu Liliana : g Ly o
Director, Sucursala pentru deservirea clienti corporativi
2 : - Afin de gradul I, mama sotiei dlui Tonu Andrei, persoana cu functie-cheie in cadrul
32. 25. | Ostavciuc Lidia T ' . e -
Bancii, Director, Sucursala pentru deservirea clienti corporativi
.. ; 5 Afin de gradul I, tatal sotiei dlui Tonu Andrei, persoani cu functie-cheie in cadrul
33, 26. | Ostaveiue Nicolae o ey 3 Lo =
Bancii, Director, Sucursala pentru deservirea clienti corporativi
34, 27. | Ostaveiue Vasili A}“m fi_e gr_adu! 11, fratele sotiei dlui Tonu Andm{, persoand cu.l‘u.ncpe-chme in cadrul
Bancii. Director, Sucursala pentru deservirea clienti corporativi
35. 58, | Fosarn doian Mt Rgda de g[:adul I, fiica dnei T'a_ta{u Diana, persoani cu functie-cheie in cadrul Bancii,
Director, Sucursala nr. 3 Chisindu
36. 36 | Tatari Al Ri:lda de gradul 1, fiica dnei "l."a.tal:u Diana, persoani cu functie-cheie in cadrul Bancii,
Director, Sucursala nr. 3 Chisindu
37, 30. | Paladi Ton Rl.lda de gradul I, tatal dnei "ljajcaliu Diana, persoani cu functie-cheie in cadrul Bancii,
Director, Sucursala nr. 3 Chisinau
38. 31. | Paladi T Rl}dal .de gradul I, mama dnei Tatgrt_l Plana. persoand cu functie-cheie in cadrul
Bancii, Director, Sucursala nr. 3 Chigindu
39, 32 | Paladi Adriana Rllxda_ 'de gradul I, sora dnei Ta‘ta.ru_ ]?1ana, persoand cu functie-cheie in cadrul
Bancii, Director, Sucursala nr. 3 Chisindu
40, 33, | Tateru Gheorshe Afin f:!e gl:adul I, tatal sotului driex Tffﬂjarlvj Diana, persoani cu functie-cheie in cadrul
Bancii, Director, Sucursala nr. 3 Chisindu
- : Afin de gradul 11, fratele sotului dnei Tataru Diana, persoand cu functie-cheie in
41. 34. | Tataru Alexei S i )
cadrul Baneii, Director, Sucursala nr. 3 Chisindu
s . Afin de gradul I, fratele sotului dnei Tataru Diana, persoand cu functie-cheie n
42. 35. | Tataru Sergiu N Yy
cadrul Bancii, Director. Sucursala nr. 3 Chisindu
¢) sotii rudelor si ai afinilor mentionati la lit. b) din prezenta sectiune
43. 1 Rotari Natalia Afin de gradul 1, sotia fiului dlui Turcan Victor, vicepresedintele CA
44, 2 Postolache Francesca Afin de gradul I, sotia fiului dlui Turcan Victor, vicepresedintele CA
45. 3. | Turcan Nina Afin de gradul 11, sotia fratelui dlui Turcan Victor, vicepresedintele CA
4B i bt Galins: Af’m Ic!e gt"adul 11, sot.la fratcll_u_dl}cl Istratii Lia, persoand cu functie-cheie in cadrul
Bancii. Director Regional Chisindu
47, 5 Bsbine Dl Aﬁr_m c'l\e gradul H'_ sotia cymnatulm (_fratele 50 _dn-f:1 Istratii Lia, persoand cu functie-
cheie in cadrul Bancii, Director Regional Chisinau
48, & A N Afin de gradul 11, sotul surorii dnei Tataru Diana, persoana cu functie-cheie in cadrul

Bancii, Director, Sucursala nr. 3 Chisindu

d) altd persoana care, de comun cu persoana fizicd, are interes direct si asociat intr-o participatie — Nu au fost identificate
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¢) persoana juridicd asupra cireia persoana fizicd, precum si persoanele afiliate acesteia, individual sau in comun, exercitd control sau
influentd semnificativi in virtutea detinerii a cel putin 25% din capital ori a calitatii de membru al organului de conducere sau de control

3 = Persoand juridica afiliatd fiului dlui Turcan Victor (Turcan Eugeniu), vicepresedinte
49. 1. CI Agro-Grape - : 3 i s
CA. unde nu detine o cotd in cadrul companiei.

. o ; Persoand juridicd afiliata fiului dlui Turcan Victor (Turcan Eugeniu), vicepresedinte
Al & Sl veren: Krading SHL CA. unde detine cota de 30% in cadrul companiei.

- s Persoani juridica afiliata fiului dlui Turcan Victor (Turcan Roman), vicepresedinte

. > Delta IMMO Cansulting S.R.L CA. unde detine cota de 100% in cadrul companiei.
) ; Persoand juridica afiliata fiului dlui Turcan Victor (Turcan Roman), vicepresedinte
52 % S TyGEe TeLnpSRE CA. unde detine cota de 30% in cadrul companiei.
53 5. SC Uniplat Net SRL P‘ersoana_]undlcz} ahl;ata_h_ulm dlui Turcan l\/}ctor(furcan Roman), vicepresedinte
CA., unde nu detine o cota in cadrul companiei.
“ . s Persoand juridicd afiliatd sotiei fiului dlui Turcan Victor (Postolache Francesca),
D A 7 0 J :

2% B Pt AuditaRl.(Rominin) vicepresedinte CA. unde detine o cotd de 6,84% in cadrul companiei.
55 7. CORAND IMPEX SRL Persoand juridica afiliatda sotiei fiului dlui Turcan Victor (Rotari Natalia),

vicepresedinte CA, unde detine o cota de 100% in cadrul companiei.

= sy - : Persoand juridicd afiliatd sotiei fiului dlui Turcan Victor (Rotari Natalia),
i = EPVACERIRR SHIEMICESRL vicepresedinte CA, unde detine o cotd de 100% in cadrul companiei.

- Persoand juridica afiliatdi concubinei dlui Turcan Victor (Rotaru Galina),
3. = AMILIFELAR SR.L vicepresedinte CA, unde detine o cotd de 100% in cadrul companiei.

- . Persoand juridicd afiliata concubinei dlui Turcan Victor (Rotaru Galina).
a8 18 FPC BELJANS SR.L. vicepresedinte CA, unde detine o cota de 100% in cadrul companiei.

. Persoand juridicd afiliatd concubinei dlui Turcan Victor (Rotaru Galina),
3. il Bt vicepresedinte CA, unde detine o cotd de 100% in cadrul companiei.

5 Persoand juridica afiliati concubinei dlui Turcan Victor (Rotaru Galina),
ot 12 MARSTRE.A. vicepresedinte CA, unde detine functia de administrator in cadrul companiei.

= 3 Persoand juridicd afiliatd concubinei dlui Turcan Victor (Rotaru Galina),
gl 1By | SORIRCN SRE vicepresedinte CA, unde detine o cota de 35% in cadrul companiei.

Persoand juridicd afiliatd concubinei dlui Turcan Victor (Rotaru Galina),
2 4. | SOFPNGARES LML oRL vicepresedinte CA, unde detine o cotd de 32.5% in cadrul companiei.

. Persoand juridicd afiliati concubinei dlui Turcan Victor (Rotaru Galina),
& 13. BATQ | SRL vicepresedinte CA, unde detine o cota de 25% in cadrul companiei.

Persoani juridica afiliatd mamei sotiei dlui Tonu Andrei, persoana cu functie-cheie
64. 16. | Nordacvat SRL in cadrul Bancii, Director. Sucursala pentru deservirea clienti corporativi (Ostaveiuc
Lidia detine cota de 100% din cadrul Nordcvat SRL)

Persoand juridicd afiliatd dnei Tataru Diana, persoand cu functie-cheie in cadrul
63. 17. Davat Grup SRL Bancii, Director, Sucursala nr. 3 Chisinéu. (in Davat Grup SRL, aceasta este fondator
cu 50%)

17. Statutul entitiitii de interes public / modificiiri la statut (data inregistririi la Camera Inregistririi de Stat)
Statutul B.C. ,,Victoriabank™ SA este inregistrat la [.P. "Agentia Servicii Publice”, Departamentul Inregistrare a
unittilor de drept la data de 01.12.2025. Textul integral actualizat al Statutului bancii este publicat pe pagina web a
bancii: https://www.victoriabank.md/publicarea-informatiei/guvernanta
Modificarile la Statutul Bancii prin:

Decizia I.P. ”Agentia Servicii Publice” conform Actului aditional din 02.01.2026;
Decizia I.P. "Agentia Servicii Publice” conform Actului aditional din 05.02.2026;
Decizia I.P. ”Agentia Servicii Publice” conform Actului aditional din 27.05.2026.

18. Informatia privind dezviluirea publici a raportului anual/semestrial al entitatii, cu indicarea surselor si a datei
unde/cind acesta a fost dezviluit public (prin Mecanismul oficial de stocare a informatiilor, pe propria pagini
web oficiala) si, dupa caz, cu indicarea denumirii si a datei editiei/lor periodice, previizute in statutul entitatii, in
care a fost publicat comunicatul privind disponibilitatea raportului anual/semestrial al entitatii.

1) pe pagina web a Béncii: www.victoriabank.md la data de 26 august 2026;
2) Mecanismul oficial de stocare a informatiilor la data de 26 august 2026;
3) Comunicat in ziarul Capital Market editia din 26 august 2026.




II. Situatiile financiare semestriale

19. Situatiile financiare semestriale, intocmite conform Standardelor Internationale de Raportare Financiard (prezentate

Biroului National de Statistic#):

F 01.01 - BILANT (SITUATIA POZITIEI FINANCIARE): ACTIVE

Clasificare VB: Public

Cod 5 : Valoarea
piEitie Denumirea indicatorului contabili
A B 010
010 Numerar, solduri de numerar la biinci centrale si alte depozite la vedere 5.280.239.067
020 Numerar in casé 1.047.950.810
030 Solduri de numerar la banci centrale 2.965.920.942
040 Alte depozite la vedere 1.266.367.315
050 Active financiare detinute in vederea tranzactionirii 0
060 Instrumente derivate 0
070 Instrumente de capitaluri proprii 0
080 Titluri de datorie 0
090 Credite si avansuri 0
096 Active financiare nedestinate tranzactionirii, evaluate obligatoriu la valoarea justi prin 0
profit sau pierdere
097 Instrumente de capitaluri proprii 0
098 Titluri de datorie 0
099 Credite si avansuri 0
100 Active financiare desemnate la valoarea justd prin profit sau pierdere 0
120 Titluri de datorie 0
130 Credite si avansuri 0
141
Active financiare evaluate la valoarea justi prin alte elemente ale rezultatului global 12.265.010
142 Instrumente de capitaluri proprii 5.316.904
143 Titluri de datorie 6.948.106
144 Credite si avansuri 0
181 Active financiare la costul amortizat 26.402.235.642
182 Titluri de datorie 8.411.673.617
183 Credite si avansuri 15.903.013.679
154 Rezerva minimi obligatorie aferentd mijloacelor atrase in valuti liber convertibild 2.087.548.346
240 Instrumente derivate — contabilitatea de acoperire impotriva riscurilor -
250 Modificirile de valoare justd aferente elementelor acoperite in cadrul unei operatiuni de )
acoperire a unui portofoliu impotriva riscului de rati a dobénzii
260 Investitii in filiale, asocieri In participatie i entitiiti asociate 1.280.976.787
270 Imobiliziri corporale 485.859.887
280 Imobilizari corporale 485.859.887
290 Investitii imobiliare 0
300 Imobiliziri necorporale 110.845.278
310 Fond comercial 0
320 Alte imobiliziri necorporale 110.845.278
330 Creante privind impozitele 49.048.477
340 Creante privind impozitul curent 40.020.692
350 Creante privind impozitul améinat 9.027.785
360 Alte active 143.951.408
370
Active imobilizate si grupuri destinate cedirii, clasificate drept detinute in vederea vinzarii 0
380 TOTAL ACTIVE 33.765.421.556




F 01.02 - BILANT (SITUATIA POZITIEI FINANCIARE): DATORII

Clasificare VB: Public

p(()::igic Denumirea indicatorului Valoarea contabili
A B 010
010 Datorii financiare detinute in vederea tranzactionirii 0
020 Instrumente derivate 0
030 Pozitii scurte 0
040 Depozite 0
050 Titluri de datorie emise 0
060 Alte datorii financiare 0
070 Datorii financiare desemnate la valoarea justi prin profit sau pierdere 0
080 Depozite 0
090 Titluri de datorie emise 0
100 Alte datorii financiare 0
110 Datorii financiare evaluate la costul amortizat 26.965.307.270
120 Depozite 25.641.680.033
130 Titluri de datorie emise 0
140 Alte datorii financiare 1323627237
150 Instrumente derivate — contabilitatea de acoperire impotriva riscurilor -
160 Modificirile de valoare justi aferente elementelor acoperite in cadrul unei operatiuni )

de acoperire a unui portofoliu impotriva riscului de rati a dobénzii
170 Provizioane 55.660.271
180 Pensii si alte obligatii privind beneficiile determinate post-angajare 0
190 Alte beneficii pe termen lung ale angajatilor 0
200 Restructurare 0
210 Cauze legale Tn curs de solutionare si litigii privind impozitele 0
220 Angajamente si garantii date 55.660.271
230 Alte provizioane 0
240 Datorii privind impozitele 48.303.939
250 Datorii privind impozitul curent 44.310.521
260 Datorii privind impozitul aménat 3.993.418
270 Capital social rambursabil la cerere
280 Alte datorii 494.077.520
290 Datorii incluse Tn grupuri destinate cedirii, clasificate drept detinute in vederea 0
vAnzarii
300 TOTAL DATORII 27.563.349.000
F 01.03 - BILANT (SITUATIA POZITIEI FINANCIARE): CAPITAL PROPRIU

Cod G : Valoarea

poite Denumirea indicatorului contabil
A B 010
010 Capital social 250.000.910
020 Capital virsat 250.000.910
030 Capital subscris nevarsat -
040 Prime de emisiune 10.250.000
050 Instrumente de capitaluri proprii emise, altele decit capitalul 0
060 Componenta de capitaluri proprii a instrumentelor financiare compuse 0
070 Alte instrumente de capitaluri proprii emise 0
080 Alte instrumente de capital 0
090 Alte elemente cumulate ale rezultatului global 1.056.728
095 Elemente care nu vor fi reclasificate in profit sau pierdere 987.274
100

Imobilizari corporale

0
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110 [mobiliziri necorporale 0
120 Céstiguri sau (-) pierderi actuariale din planurile de pensii cu beneficii determinate 0
122 Active imobilizate si grupuri destinate ceddrii, clasificate drept detinute in vederea vinzarii 0
124 Partea din alte venituri si cheltuieli recunoscute, aferente investitiilor in filiale, asocieri in 0
participatie si entitati asociate
320 Modificérile valorii juste a instrumentelor de capitaluri proprii evaluate la valoarea justa prin 987274
alte elemente ale rezultatului global
330 Partea ineficace din acoperirile valorii juste Tmpotriva riscurilor pentru instrumentele de 0
capitaluri proprii evaluate la valoarea justa prin alte elemente ale rezultatului global
340 Modificarile valorii juste a instrumentelor de capitaluri proprii evaluate la valoarea justa prin i
alte elemente ale rezultatului global [elementul acoperit impotriva riscurilor|
350 Modificarile valorii juste a instrumentelor de capitaluri proprii evaluate la valoarea justa prin i
alte elemente ale rezultatului global [instrumentul de acoperire impotriva riscurilor]
360 Modificarile valorii juste a datoriilor financiare desemnate la valoarea justa prin profit sau 0
pierdere care se pot atribui modificarilor riscului de credit al datoriilor
128 Elemente care pot fi reclasificate in profit sau pierdere 69.454
130 Acoperirea unei investitii nete intr-o operatiune din strdinitate [partea eficace] -
140 Conversie valutara -
150 Instrumente derivate de acoperire impotriva riscurilor. Rezerva aferenta acoperirii fluxurilor i
de trezorerie [partea eficace]
155 Modificarile valorii juste a instrumentelor de datorie evaluate la valoarea justd prin alte 69.454
elemente ale rezultatului global
165 Instrumente de acoperire impotriva riscurilor [elemente nedesemnate]
170 Active imobilizate si grupuri destinate cedarii, clasificate drept detinute in vederea vanzarii 0
180 Partea din alte venituri si cheltuieli recunoscute, aferente investitiilor in filiale, asocieri in )
participatie si entitati asociate
190 Rezultat reportat 5.434.040.778
200 Rezerve din reevaluare 0
210 Alte rezerve 250.717.893
220 Rezerve sau pierderi cumulate aferente investitiilor in filiale, asocieri in participatie si entitati i
asociate, contabilizate prin metoda punerii in echivalenta
230 Altele 250.717.893
240 (-) Actiuni de trezorerie 0
250 Profitul sau pierderea atribuibil(i) proprietarilor societatii-mami 256.006.247
260 (-) Dividende interimare 0
270 Interese minoritare [interese care nu controleazi| -
280 Alte elemente cumulate ale rezultatului global -
290 Alte elemente -
300 TOTAL CAPITALURI PROPRII 6.202.072.556
310 TOTAL CAPITALURI PROPRII SI TOTAL DATORII 33.765.421.556
F 02.00 - CONTUL DE PROFIT SAU PIERDERE
pfz{;(:ie Denumirea indicatorului Valoarea
A B 010
Raportul de profit sau pierdere -
010 Venituri din dobanzi 970.629.297
020 Active financiare detinute in vederea tranzactiondrii 204.638
025 Active financiare nedestinate tranzactiondrii, evaluate obligatoriu la valoarea justd prin 0
profit sau pierdere
030 Active financiare desemnate la valoarea justa prin profit sau pierdere 0
041 Active financiare evaluate la valoarea justd prin alte elemente ale rezultatului global 283.536




Clasificare VB: Public

051 Active financiare la costul amortizat 970.141.123

070 Instrumente derivate - Contabilitatea de acoperire impotriva riscurilor. riscul de ratd a i
dobénzii

080 Alte active 0

085 Venituri din dobénzi aferente datoriilor 0

090 (Cheltuieli cu dobénzile) 286.343.442

100 (Datorii financiare detinute in vederea tranzactionarii) 0

110 (Datorii financiare desemnate la valoarea justa prin profit sau pierdere) 0

120 (Datorii financiare evaluate la costul amortizat) 286.343.353

130 (Instrumente derivate - Contabilitatea de acoperire impotriva riscurilor, riscul de ratd a i
dobénzii)

140 (Alte datorii) 0

145 (Cheltuieli cu dobdnzile aferente activelor) 89

150 (Cheltuieli cu capitalul social rambursabil la cerere) -

160 Venituri din dividende 521.802

170 Active financiare detinute in vederea tranzactiondrii 0

175 Active financiare nedestinate tranzactiondrii, evaluate obligatoriu la valoarea justd prin 0
profit sau pierdere

191 Active financiare evaluate la valoarea justa prin alte elemente ale rezultatului global 521.802

192 Investitii in filiale, asocieri in participatie si entitati asociate, contabilizate prin metode 0
diferite de metoda punerii in echivalenta

200 Venituri din onorarii si comisioane 316.384.299

210 (Cheltuieli privind onorarii si comisioane) 231.880.613

220 Castiguri sau (-) pierderi din derecunoasterea activelor si datoriilor financiare care 0
nu sunt evaluate la valoarea justa prin profit sau pierdere, net

231 Active financiare evaluate la valoarea justa prin alte elemente ale rezultatului global 0

241 Active financiare la costul amortizat 0

260 Datorii financiare evaluate la costul amortizat 0

270 Altele 0

280 Céstiguri sau (—) pierderi aferente activelor si datoriilor financiare detinute in vederea 20.813
tranzactionarii, net

287 Cistiguri sau (=) pierderi aferente activelor financiare nedestinate tranzactionirii, i
evaluate obligatoriu la valoarea justa prin profit sau pierdere, net

290 Castiguri sau (—) pierderi aferente activelor si datoriilor financiare desemnate la 0
valoarea justa prin profit sau pierdere, net

300 Cagtiguri sau (-) pierderi din contabilitatea de acoperire impotriva riscurilor, net -

310 Diferente de curs de schimb [cfistig sau (—) pierdere], net 163.619.737

330 Cistiguri sau () pierderi din derecunoasterea activelor nefinanciare, net -9.023.877

340 Alte venituri din exploatare 23.150.163

350 (Alte cheltuieli de exploatare) 81.809.438

355 VENITURI TOTALE DIN EXPLOATARE, NET 865.268.741

360 (Cheltuieli administrative) 415.193.780

370 (Cheltuieli cu personalul) 320.207.232

380 (Alte cheltuieli administrative) 94.986.548

390 (Amortizare) 79.153.152

400 (Imobiliziri corporale) 64.175.271

410 (Investitii imobiliare) 0

420 (Alte imobilizari necorporale) 14.977.881

425 Cagtiguri sau (-) pierderi din modificare, net 0

426 Active financiare evaluate la valoarea justi prin alte elemente ale rezultatului global 0

427 Active financiare la costul amortizat 0

430 (Provizioane sau (-) reluiri de provizioane) 701.217




Clasificare VB: Public

440 (Angajamente si garantii date) 701217

450 (Alte provizioane) 0

460 Deprecierea sau (-) reluarea pierderilor cauzate de deprecierea activelor financiare 72.134.611
care nu sunt evaluate la valoarea justd prin profit sau pierdere

481 (Active financiare evaluate la valoarea justa prin alte elemente ale rezultatului global) -8.515

491 (Active financiare la costul amortizat) 72.143.126

510 Deprecierea sau (-) reluarea pierderilor cauzate de deprecierea investitiilor in filiale, )
asocieri in participatie si entitati asociate

520
Deprecierea sau (=) reluarea pierderilor cauzate de deprecierea activelor nefinanciare 0

530 (Imobilizari corporale) 0

540 (Investitii imobiliare) 0

350 (Fond comercial) 0

360 (Alte imobilizari necorporale) 0

570 (Altele) 0

580 Fond comercial negativ recunoscut in profit sau pierdere -

590 Partea din profitul sau (-) pierderea aferent(d) investitiilor in filiale, asocieri in _
participatie si entitiiti asociate, contabilizatii prin metoda punerii in echivalent

600 Profitul sau () pierderea din active imobilizate si grupuri destinate cedirii, clasificate 0
drept detinute Tn vederea vinzirii, care nu pot fi considerate activititi intrerupte

610 PROFIT SAU (-) PIERDERE DIN ACTIVITAT] CONTINUE INAINTE DE 298.085.981
IMPOZITARE

620 E;l:]etli:]];eeh sau (-) venituri cu impozitul aferent profitului sau pierderii din activitati 42.079.734

630 PROFIT SAU () PIERDERE DIN ACTIVITATI CONTINUE DUPA IMPOZITARE 256.006.247

640 Profit sau (-) pierdere din activititi intrerupte, dupi impozitare 0

650 Profit sau (-) pierdere din activititi intrerupte, inainte de impozitare -

660 Cheltuieli sau (=) venituri cu impozitul legate de activitiiti intrerupte -

670 PROFIT SAU (-) PIERDERE AFERENT(A) EXERCITIULUI 256.006.247

680 Atribuibil(&) intereselor minoritare [interese care nu controleaza] -

690

Atribuibil(2) proprietarilor societatii-mama

20

Informatii suplimentare privind profitul emitentului si utilizarea acestuia:

Perioada de gestiune

Perioada de gestiune

Indicatori recedenti L. .
o :’unie g 30 iunie 2026, lei
1 2 3
1. Directiile d‘e uli.lizare a Provﬁtului net (confom.l deciziei adundrii 601.079.575 749.902.388
generale a actionarilor), cu indicarea sumelor destinate:
1) acoperirii pierderilor din anii precedenti - -
2) rezervelor stabilite de legislatie - &
3) rezervelor prevazute de statut - -
4) platii recompenselor membrilor consiliului emitentului si ale
membrilor comisiei de cenzori % §
5) investirii in vederea dezvoltarii productiei si anume: 601.079.575 749.902.388
6) platii dividendelor (292.001.063) -
a) la actiunile preferentiale - -
b) la actiunile ordinare (292.001.063) -
7) altor scopuri, conform legislatiei - -
8) altor scopuri, conform statutului 309.078.512 749.902.388
2. Activele nete ale emitentului 5.377.904.649 6.202.072.556
3. Activele nete ale emitentului in raport cu: - -
1) o actiune ordinara 215,12 248,08

2) o actiune preferentiald -

4. Valoarea dividendelor neachitate

(292.147.550)

(171.044)




Clasificare VB: Public

5. Dividendele anuntate la o actiune de fiecare clasd a emitentului si
anume:

1) intermediare

2) anuale (11.68) -

Entitatea de audit:

Denumirea completd a entitiitii de audit, sediul i numirul de telefon al entititii de audit, numele, prenumele
administratorului, data si numirul contractului de audit, numirul si data eliberirii Certificatului de inregistrare a
entiti{ii de audit in Registrul public al entititilor de audit.

Denumirea completi a entititii de audit Deloitte Audit SRL
Sediul | mun. Chisinau, bd. Stefan cel Mare, nr. 65, of. 600
Numiirul de telefon al entitéitii de audit 0(22) 270 310, +373 68175551
Numele, prenumele administratorului Lilia Colin
Data si numiirul contractului de audit Contract nr. 34182-26-1 din 04.07.2024
Iv.

V.

Raportul auditorului asupra situatiilor financiare anuale, cu indicarea datei intocmirii raportului. in cazul
situatiilor financiare interimare (semestriale) — raportul de revizuire a situatiilor financiare, daci acestea au fost
revizuite, sau notificarea privind lipsa respectivului raport.

Raportul auditorului asupra situatiilor financiare in conformitate cu Standartele Internationale de Raportare Financiara
se intocmeste (anual) pentru perioada de gestiune de la 01 januarie 2026 péana la 31 decembrie 2026,

Raportul conducerii, intocmit conform Legii nr. 287/2017 si pet. 15 sbp. 3) din Regulament, si, corespunzitor,
raportul intermediar (semestrial) de activitate al conducerii, intocmit conform pct. 19 sbp. 3) din Regulament.
Pe parcursul semestrului [ al anului 2026, B.C. ,.Victoriabank™ S.A. a continuat implementarea strategiei de dezvoltare
organicd a Bincii, reorganizarea modelului de business si lansarea produselor digitale. De asemenea, in aceasta
perioada au avut loc o serie de evenimente, dupd cum urmeaza:

a) Evenimentele importante care au avut loc pe parcursul semestrului si impactul acestora asupra situafiei
economico-financiare a entitdtii de interes public i a entitdtilor pe care le controleazd, precum si o descriere a
principalelor riscuri pentru urmdtorul semestru:

Pe parcursul semestrului 1 2026, B.C. .Victoriabank™ S.A. si entitatile din cadrul Grupului au continuat
implementarea obiectivelor strategice de dezvoltare, consolidindu-si pozitia financiara si operationala. La 30 iunie
2026, activele totale ale Bancii au constituit 33,8 miliarde lei, in crestere cu 7,3% fata de sfarsitul anului precedent,
iar portofoliul net de credite a ajuns la 14,2 miliarde lei, inregistrand o crestere de 17.6%. Profitul net al Bancii pentru
semestrul T 2026 a constituit 256.0 milioane lei. Totodati, societatea controlatd Microinvest a inregistrat active totale
de 9,7 miliarde lei si un profit net de 253,8 milioane lei, contribuind pozitiv la performanta Grupului.

Principalele evolutii ale perioadei au inclus continuarea procesului de transformare digitald prin implementarea
proiectului strategic Finshape, dezvoltarea activititii de creditare pe segmentele Retail si Corporate. extinderea
serviciilor de plati digitale si comert electronic, precum si mentinerea unor indicatori de capitalizare si lichiditate la
niveluri confortabile, peste cerintele reglementare.

Pe parcursul semestrului de raportare. Banca Comerciali ,.Victoriabank™ S.A. a desfiisurat o serie de actiuni si
procese corporative relevante pentru activitatea sa curenta si pentru buna guvernanta a Bancii.
in perioada analizata, au fost inregistrate modificari ale Statutului Bancii, aprobate prin adoptarea unei noi redactii a
documentului, avdnd ca obiect actualizarea retelei de unitdti teritoriale. Aceste modificari au un caracter
organizational si operational si contribuie la alinierea structurii teritoriale a Bancii la necesitaile de afaceri si la
strategiile de dezvoltare ale acesteia.

in semestrul de raportare. Consiliul de Administratie a convocat Adunarea Generald Ordinard Anuald a
Actionarilor, in cadrul careia au fost examinate si aprobate situatiile financiare pentru exercitiul precedent,
repartizarea profitului, reconfirmarea societatii de audit, modificari ale unor documente interne de guvernanta
corporativi si alegerea membrilor Consiliului de Administratie. Deciziile adoptate contribuie la consolidarea cadrului
de guvernanta corporativa si la asigurarea continuitatii proceselor de administrare si control.

De asemenea, componenta Consiliului de Administratie a fost modificata ca urmare a decesului unui membru al
acestuia. Schimbarea intervenitd a determinat actualizarea structurii organului de conducere, fird a produce efecte
semnificative asupra continuittii activitatii si procesului decizional al Béncii.



1)

2)

3)
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Pentru gestionarea acestor riscuri, Banca aplicd un cadru complex de administrare bazat pe politici. proceduri, limite
de risc si mecanisme de control, care permit identificarea, evaluarea, monitorizarea, diminuarea $i raportarea riscurilor
la nivel consolidat si la nivelul liniilor de activitate. Totodata, sunt utilizate metodologii §i instrumente specifice
pentru méasurarea expunerilor, monitorizarea indicatorilor-cheie de risc si raportarea periodica citre organele de
conducere, in vederea mentinerii unui profil de risc prudent si sustenabil.

Managementul riscului reprezintd o componenta integrantd a tuturor proceselor decizionale si de afaceri. in acest
sens. organele de conducere:

v" Evalueazi in mod continuu riscurile la care este sau poate fi expusa activitatea Bancii si care pot afecta atingerea

obiectivelor sale:

v Adoptd masuri adecvate ca raspuns la modificarile survenite in conditiile interne si externe in care Banca fsi

desfasoard activitatea:

Identifica riscurile semnificative, tindnd cont atdt de factorii interni (complexitatea structurii organizatorice,
natura activititilor desfisurate, calitatea si fluctuatia personalului), cat si de factorii externi (modificiri legislative,
schimbiri in mediul concurential din sectorul bancar, evolutii tehnologice):

Stabilesc cadrul de administrare a riscurilor, care include reglementari interne. limite si mecanisme de control ce
asigurd identificarea, evaluarea, monitorizarea, diminuarea si raportarea riscurilor aferente activititilor Bancii,
atit la nivel de consolidat, cit si, acolo unde este relevant, la nivelul liniilor de business (Corporate. IMM, Retail);
Identificd expunerea la riscurile inerente afacerii prin operatiunile si tranzactiile zilnice (inclusiv operatiuni de
creditare, dealing, administrarea activelor si alte activitati specifice). utilizénd infrastructura de management al
riscului implementata;

Gestioneazd si evalueazid/méasoard riscurile: gestionarea si evaluarea riscurilor identificate este realizatd prin
modele si metode de calcul specifice. precum sisteme de indicatori-cheie de risc si limite aferente, metodologii
de evaluare a evenimentelor de risc care pot genera pierderi, o metodologie de provizionare aferenta riscului de
credit, calcule estimative privind evolutiile viitoare ale valorii activelor efc.:

Monitorizeazi si controleaza riscurile: politicile si procedurile implementate pentru unmanagement eficient al
riscului sunt concepute pentru a tempera riscurile inerente activitatii. Existd proceduri de control si aprobare a
limitelor de decizie si tranzactionare. iar aceste limite sunt monitorizate zilnic. sdptimanal, lunar sau trimestrial,
in functie de specificul si dinamica operatiunilor:

Raporteaza riscurile: pentru categoriile de riscuri specifice sunt stabilite mecanisme de raportare periodica si
transparentd, astfel incat organele de conducere si toate unitatile relevante si beneficieze de rapoarte la timp,
precise, concise, inteligibile si semnificative, facilitind schimbul de informatii relevante privind identificarea,
masurarea, evaluarea §i monitorizarea riscurilor.

Principalele categorii de risc la care Banca este expusé sau poate i expusd. sunt:

1) Riscul de credit; 6) Riscul de conformitate;
2) Riscul de piata; 7) Riscul asociat folosirii excesive a efectului de
3) Riscul de lichiditate; levier;
4) Riscul de ratd a dobénzii din activitdii in 8) Riscul reputational;
afara portofoliului de tranzactionare; 9) Riscul strategic.

5) Riscul operational;

Riscul de credit

in cadrul Bancii se aplic cele mai bune practici de credit risc management la monitorizarea si clasificarea creditelor,
cu abordare prudenti si rationald fatd de riscuri (prin utilizarea unor semnale de avertizare timpurii (Early Warning
Signals (EWS)) pentru debitorii-persoane juridice, precum si identificarea si tinerea evidentei expunerilor cu potential
de a deveni problematice, in comun cu alte subdiviziunile implicate ale Bancii). De asemenea, este asigurati
raportarea calitativa a datelor privind istoriile de credit si conlucrarea conforma cu birourile istoriilor de credit.
Riscul de piata

Riscul de piati reprezinté riscul de a inregistra pierderi aferente pozitiilor din bilant si din afara bilantului, ca urmare

a fluctuatiilor nefavorabile ale preturilor, ale ratelor dobanzii, ale cursului de schimb valutar, ale instrumentelor
financiare si ale titlurilor de capital detinute in scop de tranzactionare.

fn cadrul managementului riscului de piata, se aplica un set de reguli si proceduri, inclusiv efectuarca de teste de stres
care evalueazd impactul unor posibile modificari bruste si neasteptate ale ratelor dobanzii si/sau ale cursului valutar
asupra pozitiei de capital. Rezultatele sunt integrate in rapoartele periodice prezentate catre Comitetul pentru
Administrarea Activelor si Pasivelor (ALCO).

Riscul de lichiditate

Riscul de lichiditate reprezintd riscul actual sau viitor de afectare a profiturilor §i a capitalului, determinat de
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incapacitatea Béncii de a-si indeplini obligatiile la scadenta acestora. Acesta se¢ manifesta fie prin dificultatea de a
obtine resursele necesare refinantirii activelor ajunse la maturitate. fie prin imposibilitatea convertirii unui activ in
lichiditate, intr-un interval de timp adecvat si la un pret apropiat de valoarea sa justa.
Gestiunea riscului de lichiditate are ca scop obtinerea randamentelor scontate ale activelor prin valorificarea
excedentelor temporare de lichiditdti si prin alocarea eficienta a resurselor atrase de la clienteld. in contextul unui
management adecvat, constient asumat si adaptat conditiilor de piata si cadrului legislativ in vigoare. Gestiunea

lichiditatii se realizeaza la nivel centralizat si urmareste imbinarea cerintelor prudentiale cu obicctivele de
profitabilitate.

Riscul de rati a dobénzii din activitati in afara portofoliului de tranzactionare

Riscul de ratd a dobanzii reprezinta riscul actual sau viitor de afectare a profiturilor si a capitalului, ca urmare a unor
modificiri adverse ale ratelor dobénzii.

Sunt aplicate politici stricte de gestionare a riscului de ratd a dobanzii din activitati in afara portofoliului de
tranzactionare, bazate pe un cadru comprehensiv, care permite administrarea riscului intr-o maniera prudenta si
eficientd. Acest risc este gestional prin monitorizarea continud a impactului modificarilor ratelor dobénzii asupra
veniturilor nete. precum si asupra valorii economice a capitalului.

Pentru evaluarea riscului de rata a dobanzii sunt utilizate instrumente precum: analiza de GAP static pe diferite
intervale de timp, analiza sensibilitatii veniturilor si a valorii economice a capitalului la modificarea ratelor dobanzii,

teste de stres in baza unor scenarii adverse, precum si revizuirea periodica a limitelor privind expunerea la riscul de
ratd a dobanzii.

Riscul operational

Riscul operational este riscul actual sau viitor de afectare a profiturilor si a capitalului care rezultd din procese sau

sisteme interne inadecvate sau esuate si/sau in urma actiunii unor persoane sau evenimente externe. in scopul

identificirii, evaluarii, monitorizarii si diminuarii riscului operational, Banca evalueaza procesele. produsele si
serviciile noi, precum si modificarile semnificative ale celor existente.

In vederea reducerii riscurilor inerente activititii operationale ale Bancii, a fost dezvoltat un cadru general de

administrare a acestor riscuri in concordanti cu obiectivele de business stabilite, apetitul la risc asumat, precum si cu

normele si reglementdrile Tn vigoare. la nivel national si international.

Procesul de evaluare a riscurilor operationale este strans corelat cu procesul global de management al riscurilor.

Rezultatul acestuia este parte integrantd a proceselor de monitorizare si control a riscurilor operationale i este

permanent comparat cu apetitul la risc stabilit prin strategia de administrare a riscurilor.

Riscul de conformitate

Riscul de conformitate se referé la riscul actual sau viitor de afectare a profiturilor si a capitalului, care poate conduce

la amenzi, daune si/sau la rezilierea de coniracte sau care poate afecta reputatia Bancii ca urmare a incalcarilor sau

neconformarii cu actele normative, acordurile, practicile recomandate sau standardele etice.

Banca a creat $i menfine un mecanism de evaluare si gestionare prudenta si eficientd a riscului de conformitate, in

conformitate cu prevederile actelor normative in vigoare. Functia de conformitate, pe parcursul semestrului 1 2026, a

asistat organele de conducere ale Bancii — Consiliul de Administratie si Comitetul de Directie - la identificarea,

evaluarea, monitorizarea si raportarea riscului de conformitate asociat activititilor desfasurate de Bancd. oferind
suport privind corespunderea activititii desfasurate cu prevederile cadrului de reglementare, normelor si standardelor
proprii, Codului de conduitd, inclusiv prin furnizarea de informatii legate de evolutiile in acest domeniu.

In vederea gestiondrii eficiente a riscului de conformitate, Banca ia urmatoarele mésuri:

e monitorizarea si ajustarea permanentd a limitelor de expunere §i monitorizarea indicatorilor, setati in
reglementérile interne ale Bancii, care reflectd, procesele interne/produsele expuse riscului de conformitate:

e gestionarea prudentd si alinierea la cele mai inalte standarde in domeniul prevenirii si combaterii spalarii banilor
si finantarii terorismului/sanctiunilor internationale, inclusiv, prin stabilirca mecanismelor de cunoastere a
clientilor proprii. monitorizarii tranzactiilor acestora, asigurdnd o abordare bazatd pe risc in privinfa clientilor
Bancii;

e asigurarea activitatilor si masurilor de control intern aferente gestionarii conflictelor de interese:

e asigurarea conformirii reglementarilor interne cu cerintele legislatiei nationale si cadrul normativ intern al Bancii,

cu respectarea standardelor si cerintelor Grupului Financiar BT,

promovarea “culturii conformitdtii”, prin actiuni de instruire continua / consultantd in privinta evenimentelor de

neconformitate, inclusiv aferente eticii corporative, astfel inct riscul de conformitate sa poata fi gestionat eficient;

e dezvoltarea si eficientizarea proceselor de gestionare a riscului de conformitate, inclusiv, prin optimizarea si
digitalizarea activitatilor functiei de conformitate;

e auditarea periodica interna a activitatilor functiei de conformitate, prin care se asigura controlul asupra eficientei
modului de implementare a cerintelor legislative.
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Riscul asociat folosirii excesive a efectului de levier

Riscul asociat folosirii excesive a efectului de levier reprezinté riscul actual sau viitor ca institutia sa nu isi poata
onora obligatiile sau sa fie nevoitd si isi reduca pozitiile intr-un mod dezavantajos. ca urmare a unui nivel excesiv al
raportului dintre expunerile totale si fondurile proprii. Acest risc apare atunci cdnd cresterea activelor, a
angajamentelor extrabilantiere sau a altor obligatii contingente nu este sustinuta de un nivel adecvat al capitalului,
ceea ce poate afecta stabilitatea si solvabilitatea.

Obiectivul administrarii riscului de levier excesiv este mentinerea unui echilibru adecvat intre structura activelor si
pasivelor, in vederea realizirii indicatorilor de profitabilitate in conditii de risc controlat, care si asigure atéit
continuitatea activitatii, cét si protejarea intereselor actionarilor si clientilor.

Conceptul “efect de levier” se referd la marimea relativa a activelor, a obligatiilor extrabilantiere si a obligatiilor
contingente de a efectua pliti, de a furniza garantii reale sau de a onora angajamente asumate. in aceasta categorie
sunt incluse obligatiile ce decurg din finantari primite, angajamente asumate, instrumente financiare derivate si
acorduri REPO, excluzand obligatiile ce pot fi executate doar in cadrul procesului de lichidare a Bancii. Aceste
elemente sunt analizate in raport cu fondurile proprii.

Riscul reputational

Riscul reputational reprezinta riscul actual sau viitor de afectare a profiturilor §i a capitalului sau a lichiditatii,
determinat de perceptia nefavorabild asupra imaginii Bancii de citre contraparti, actionari, investitori sau autoritati
de supraveghere. Administrarea riscului reputational se realizeaza prin efectuarea demersurilor pentru atragerea celor
mai buni parteneri, atit in ceea ce priveste clientii, cét i furnizorii, recrutarea si pastrarea celor mai buni angajati,
minimizarea litigiilor, reglementarea riguroasi a activitdtii, prevenirea situatiilor de crizi, respectiv consolidarea
permanentd a credibilitatii Bancii si increderii actionarilor, perfectionarea permanenté a relatiilor cu actionarii, crearea
unui mediu cat mai favorabil pentru investitii si pentru accesul la capital, comunicarea continua §i deschisd cu
stakeholderii (actionari, mass-media, clienti, parteneri, angajati, autoritati, etc.).

Riscul strategic

Riscul strategic reprezinta riscul actual sau viitor de afectare a profitabilitatii si capitalului. determinat de schimbarile
in mediul de afaceri, de adoptarea unor decizii strategice nefavorabile, de implementarea inadecvata a acestora sau
de reactia insuficientd la schimbarile din mediul de afaceri.

Obiectivul B.C. ,Victoriabank™ S.A. privind gestiunea riscului strategic este asigurarea unui cadru adecvat pentru
administrarea acestuia, prin corelarea procesului decizional cu obiectivele strategice ale Bancii, cu modalititile si
directiile stabilite pentru atingerea acestora, cu resursele necesare si cu calitatea implementarii deciziilor adoptate.

Descrierea politicii entitiii de interes public cu privire la dividende. Indicarea cuantumului dividendelor
anuntate/plitite/neachitate in ultimii 3 ani;

Conform Capitolului IV din Codul de guvernanti corporativa al B.C. ,,Victoriabank™ S.A. (in continuare Cod),
dividendele se distribuie si platesc din profitul net al Béncii. proportional numarului de actiuni pe care le detin
actionarii, cu permisiunea prealabild a Bincii Nationale a Moldovei.

Banca este in drept sa pliteasca dividende anuale pe actiunile aflate in circulatie, precum si intermediare (trimestriale,
semestriale). Decizia cu privire la plata dividendelor anuale se ia de catre AGA, la propunerea CA, iar hotarirea cu
privire la plata dividendelor intermediare se ia. conform prevederilor legale, de CA, AGA este in drept sa aprobe
dividendele anuale in cuantum nu mai mic decit dividendele intermediare platite.

Propunerile / recomandarile privind distribuiriea profitului, valoarea dividendului si metoda de plata sunt adoptate in
cadrul sedintei CA in baza rezultatelor financiare ale Bancii. O astfel de recomandare se va efectua in functie de
performanta Bancii si indicatorii financiari prognozati pe termen mediu si lung.

Cu toate acestea, CA este in drept si nu recomande plata de dividende daca o astfel de decizie nu ar fi in favoarea
dezvoltirii sustenabile a Bincii. potrivit opiniei CA, daca este restrictionata distribuirea dividendelor prin lege sau
solicitarea / decizia BNM.

Valoarea totala a dividendelor platite se determind prin inmultirea marimii dividendului per actiune cu numarul total
de actiuni emise de Banci, detinute de actionarii care au dreptul sa primeasca dividende.

Fiecare actiune a Bancii detinutd de actionar la data perfectdrii listei actionarilor care au dreptul si primeasca
dividende (stabiliti si modificata conform prevederilor legislatiei in vigoare) 1i confera acestuia dreptul de a beneficia
de dividende pentru exercitiul financiar anterior. in cuantumul si conditiile stabilite de AGA.

La achitarea dividendelor de citre Banca. se vor respecta reglementirile legislatiei fiscale in vigoare. Termenul de
platd a dividendelor se stabileste de organul care a luat decizia de platd in conformitate cu Statutul Bancii. fnsd nu
poate fi mai mare de 3 luni de la data luarii deciziei cu privire la plata lor.
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Dividendele se platesc cu mijloace banesti, iar in cazurile prevazute de Statutul Bancii, se platesc cu actiuni de tezaur
sau actiuni ale emisiei suplimentare sau cu alte bunuri destinate consumului populatiei civile, a caror circulatie nu
este interzisd sau limitata de actele legislative. Dividendele platibile cu mijloace banesti se achita in lei moldovenesti.
Decizia cu privire la plata dividendelor va fi publicatd in termen de pana la 7 zile lucritoare de la data adoptarii ei, in
conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare si Statutul Bancii, in MO si/ sau ziarul Capital Market. Dividendele
care nu au fost primite de actionar din vina lui in decurs de 3 ani de la data aparitiei dreptului de primire a lor se trec
la venitul Bancii i nu pot fi revendicate de actionar.
in ceea ce priveste dividendele anuntate/platite/neachitate in ultimii 3 ani. B.C. ,.Victoriabank™ S.A. a anuntat despre
decizia privind plata dividendelor in cadrul Adunarii Generale ordinare anuale a Actionarilor din 27.06.2025
(distribuirea dividendelor pentru anul 2024) si a Adundrii Generale extraordinare a Actionarilor din 21.08.2024
(distribuirea dividendelor pentru anul 2022). in cadrul Adunirilor Generale a Actionarilor din anul 2023 i 2026, nu
a fost luatd decizia de a distribui dividende. Astfel, cuantumul dividendelor anuntate/platite/neachitate in ultimii 3

ani, sunt:
L o Anul 2022 Anul 2023 _ Anul 2024
Dividende anuntate 180.750.657.93 MDL 5 292,001.062.88 MDL
‘Dividende platite | 180,674.432.04 MDL - 291.906.,244.64 MDL
Dividende neachitate 76.225.89 MDL - 94,818.24 MDL

¢) Descrierea oriciiror activitii ale entitifii de interes public de achizifionare/instrdinare a propriilor actiuni sau de
convertire, fracfionare sau consolidare a valorilor mobiliare din emisiunile anterioare — nu au fost inregistrate in
primul semestru al anului 2026;

d) Informatii privind tranzactiile importante cu actiunile entitatii de interes public (cota cirora alcatuieste cel putin

5% din actiunile emise de citre entitatea de interes public) — nu au fost inregistrate in primul semestru al anului
2026;

Contabil-sef al Bancii Diana llicciev

VI. Declaratiile persoanelor responsabile ale entititii de interes public (conform pct. 15 sbp. 4 si pet. 19 sbp. 4 din
Regulament)
DECLARATIE
Subsemnatii, Levon Khanikyan, in calitate de Presedinte al Comitetului de Directie, Diana Ilicciev, contabilul-sef al
B.C. ,.Victoriabank™ S.A., in conformitate cu prevederile pet. 19, subpet. 4 din Regulamentul Bancii Nationale a
Moldovei nr. 7/1 din 18.04.2019 privind cerintele fata de raportarile financiare ale entitatilor de interes public:
a) Declaram ca, din punctul nostru de vedere, situatiile financiare semestriale ale B.C. ,,Victoriabank™ S.A. la situatia
din 30.06.2026, au fost elaborate in conformitate cu legislatia in vigoare si oferd o imagine corectd asupra
elementelor patrimoniale. pozitiei financiare si performantei financiare ale entitatii de interes public:

b) Confirmam ci raportul intermediar al conducerii prezinta in corect evolutia si rezultatele activitatii desfasurate de
banca (entitatea de interes public) in perioada de raportare.

\ Levon Khanikyan

Contabil-sef al Bincii %ﬂ{ Diana Hlicciev



VII. Informatiile privind evenimentele importante,
cu enumerarea, in ordine cronologicii, a evenimentelor efectiv inregistrate, confo
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care, efectiv, au avut loc pe parcursul perioadei de raportare, se intocmesc in forma prescrisd in Formularul nr. 3,
rm prevederilor pet. 28 si pet. 28" din prezentul Regulament.

cauza lipsei de cvorum

: : Sursele unde s-a dezvaluit | Alte modalitdi
Data Organul de conducere ; i ; : 5
Nr. producerii | autorizat, care a lual decizia peldera orgramdu_r 2 2 m‘@ r.m.cmi “_I, s f :
: % ; i ; 3 conducere autorizat, data data informarii Informatii relevante aferente evenimentului
dlo | Denumirea evenimentului | eveniment corespunzitoare, §i data S = ! 2l
wlui adoptirii deciziei ak g el i ik
informatiei (de specificat)
1 2 3. 4 5 6 7
Convocarea adundrii 15.05.2026 | Consiliul de Administratie al | v* Pe pagina web a Béncii Expedierea Ordinard Anuald a Actionarilor din data de data de
generale a actionarilor B.C. .Victoriabank™ S.A., la data 20.05.2026 unui aviz | 26.06.2026, cu urmitoarea ordine de zi:
sau, dupd caz, decizia sedinta nr. 11 din 15.05.2026 www, victoriabank.md; fiecarui 1. Darea de seamd financiard anuald a Bancii pentru anul
organului competent v" Mecanismul Oficial de actionar, pe 2025;
privind refuzul de a Stocare a Informatiilor. adresa indicata | 2. Darea de seami a Consiliului de Administratie al Bincii
convoca adunarea v" Anunt publicat in Capital | in lista pentru anul 2025;
generald a acfionarilor Market 20.05.2026 actionarilor 3. Prezentarea informatiilor privind procedurile penale in
care au dreptul care B.C. , Victoriabank™ S.A. este vizati;
si participle la | 4. Reconfirmarea  societdfii de audit si  stabilirea
/ Adunarea cuantumului retributiei serviciilor acesteia;
Generala 5. Aprobarea normativelor de repartizare a profitului net al
Ordinara a Baneii pentru 2026:
Actionarilor 6. Repartizarea profitului anual al Bancii pentru anul 2025;
BC 7. Aprobarea unor amendamente la  Regulamentul
“Victoriabank™ Consiliului de Administratie B.C. "Victoriabank" S.A.;
SA. 8. Aprobarea  Regulamentului  Adunirii ~ Generale a
Actionarilor B.C. "Victoriabank™ S.A.;
9. Alegerea membrilor Consiliului de Administratie a B.C.
LVictoriabank™ S.A.
Desfasurarea adundrii 26.06.2026 | Adunarea Generald ordinard | v Pe pagina web a Bincii - In cadrul Adunrii Generale Ordinare a Actionarilor au fost
generale a actionarilor si anuali a Actionarilor a BC la data 01.07.2026 luate urmitoarele decizii:
deciziile aprobate sau, _Victoriabank™ SA. sedinta www.victoriabank.md: 1. Se ia act de darea de seama financiard anuala a Bancii
dupd caz, informatia nr. 68 din 26.06.2026 v" Anunt publicat in Capital pentru anul 2023.
privind adunarea Market 01.07.2026 2. Se aprobi darca de seamii a Consiliului de Administratie
generald a acfionarilor, al Bincii pentru anul 2025. conform materialelor
, | carenuaavul loc, din prezentate pentru ordinea de zi a Adundrii Generale a

Actionarilor.

3. Se ia act de prezentarea informatiilor privind procedurile
penale in care B.C. ..Victoriabank™ S.A. este vizatd.

4. Se reconfirmi “Deloitte Audit” SRL in calitate de entitate
de audit pentru efectuarea serviciilor de audit si revizuirea
cuantumului retributiilor serviciilor stabilite, dupd cum
urmeaza:




Clasificare VB; Public

— reconfirmarea “Deloitte Audit™ SRL in calitate de
entitate de audit pentru efectuarea auditului obligatoriu
pentru anul 2026 si stabilirea onorariul pentru prestarea
serviciilor de audit si revizuire pentru anul 2026. in
valoare de 282 928 EUR, inclusiv TVA.

5. Se aproba normativele de repartizare a profitului net al
Bancii pentru 2026, dupd cum urmeazi:

— directionarea a 70% din profitul anului 2026 la
majorarea capitalului propriu si

— plata dividendelor citre actionari in cuantum de 30%
din profitul anului 2026.

6. Se aprobd repartizarea profitului anual al Bancii pentru
anul 2025, dupd cum urmeaza:

— alocarea profitului pentru 2025, in sumid de
749.902,387.77 MDL, la capitolul ,Rezultat reportat”
cu scopul consolidarii pozitiei Bancii pe piata bancara,
majordrii capitalului propriu si formirii rezervelor
generale pentru riscuri bancare.

7. Se aproba amendamentele la Regulamentul Consiliului de
Administratie  B.C. "Victoriabank" S.A. conform
materialului prezentat pentru ordinea de zi a Adundrii
Generale Anuale Ordinare a Actionarilor.

8.Se aprobi Regulamentul ~Adunarii  Generale a
Actionarilor B.C. “Victoriabank” S.A., conform
materialului prezentat pentru ordinea de zi a  Adundrii
Generale Ordinare Anuale a Actionarilor.

9. Subiectul nr. 9 _Alegerea membrilor Consiliului de
Administratie al B.C. ., Victoriabank™ S.A.” de pe ordinea
de zi, nu intruneste, la acest moment. conditiile legale
necesare pentru desfisurarea procedurii de vot cumulativ
in cadrul respectivei Adundri Generale, ca urmare a
survenirii unor circumstante obiective care impiedica
aplicarea prevederilor art. 50 alin. (10) din Legea nr.
1134/1997 privind societitile pe actiuni.

In aceste conditii, subiectul mentionat nu a fost supus

examindrii in cadrul Adunarii Generale Ordinare Anuale

din data de 26.06.2026, urmind a fi examinat in cadrul
urmitoarei Aduniri Generale a Actionarilor.
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Modlificdri in structura, 13.06.2026 - v" Pe pagina web a Bincii
la data de 15.06.2026

www.victoriabank.md:
v" Mecanismul Oficial de

atributiile si componenta
organelor de conducere
ale emitentului de valori

in legiiturd cu decesul dlui Victor Turcan survenit la data de
13.06.2026. Consiliul de Administratic  al  B.C.
,JVictoriabank™ S.A. are urmdtoarea componenta:

Thomas Grasse — Presedinte;

I;
9 mobiliare. Stocare a Informatiilor 2. Peter Franklin — membru;
15.06.2026 3. Ludmila Costin — membru;
4. Murat Sabaz — membru:
5. Tiberiu Moisa — membru;
6. Henry Russell — membru.
Litigiile cu impact major | 20.01.2026 - v" Pe pagina web a Béncii La data de 20.01.2026, B.C. .Victoriabank™ S.A. a
in care este implicat la data de 23.01.2026 informat, in conformitate cu prevederile Legii nr. 171 din
emitentul de www.victoriabank.md; 11.07.2012 privind piata de capital si Regulamentul nr.7/1
29 valori mobiliare v Mecanismul Oficial de din 18.02.2019 cu privire la dezviluirea informatiei de cétre
Stocare a Informatiilor emitentii de valori mobiliare, cu privire la evenimentele
23.01.2026 care pot influenta activitatea emitentului — litigii in care este
v" Anunt publicat in Capital implicatd si care, prin solutionarea lor. ar putea avea un
Market 28.01.2026 impact negativ semnificativ asupra emitentului.
Informatii privind 02.01.2026 | Consiliul de Administratie al v" Pagina web a Béncii din In toate cele 3 instante de modificare a Statutului Bancii a
inregistrarea de cdtre BC ., Victoriabank™ SA, 02.01.2026 fost realizati modificarea §i expunerea in redactie noud a
organul inregistrarii de sedinta nr. 239 din Anexei nr. 1 la Statutul Bancii Comerciale ,.Victoriabank™
stat a modificarilor la 05.02.2026 | 26.12.2026 v" Pagina web a Béncii din SA: ..Lista Sucursalelor Bincii Comerciale ..Victoriabank™
statutul emitentului de 05.02.2026 S.A”.
3 valori mobiliare si/sau a Consiliul de Administratic al
statutului in redaciie 27.05.2026 | BC ,.Victoriabank™ SA, v" Pagina web a Béancii din
noud. sedinta nr. 01 din 04.02.2026 27.05.2026

Consiliul de Administratie al
BC ..Victoriabank™ SA,
sedinta nr. 08 din 16.04.2026

Presedinte al Comitetului de Direcﬁe evan Khanikyan

Diana llicciev

Contabil-gef al Biincii



Clasificare VB: Public

VIII. Date anuale privind tranzactiile efectuate de ciitre emitent cu propriile sale actiuni, care vor cuprinde cel
putin informatia privind: Pe parcursul perioadei de raportare, nu au fost efectuate tranzactii de cdtre Bancd cu
actiunile propriile.

IX. Daci e cazul, informatia privind obligatiunile aflate in circulatie si dobénzile aferente acestora: nu este cazul.

Prezentul raport contine date cu caracter personal, ce urmeaza a fi prelucrate si utilizate in strictd conformitate cu Legea

nr. 133/2011 privind protectia datelor cu caracter personal si cu Legea nr. 148/2023 privind accesul la informatiile de
interes public.

Khanikyan Levon, Presedintele Comitetului de Directie

%/

[licciev Diana, Contabil-sef al Bancii



